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1. Identificagao do Curso
Nome do Especializacdo em Docéncia para a Educacéao Profissional e
Curso Tecnoldgica
gédir?o/Areatde 70800006 - Educagéo
onhecimento
70807078 - Ensino Profissionalizante
UA Responsavel Cefor/Reitoria
Carga Horaria Total | 450 Duragao 18 N° de vagas (200
(meses)

Modalidade | ( ) Presencial - ( ) Semipresencial - ( x ) A Distancia

Polos a serem definidos pela UnAc

Outras Instituicdes participantes FAPES - Universidade Aberta Capixaba - UnAC

Assessoramento Pedagogico Alessandro Poleto Oliveira e apoio pedagdgico
contratado via edital de processo seletivo

Periodo previsto para realizagéo do curso

( ) Oferta Regular — Inicio em:

Periodicidade (meses): ( )6 ( ) 12 ( ) Outro. Qual? (informe qual periodicidade)
Observar artigo 42 ROD

( x ) Oferta unica — Inicio em: Fevereiro/2026 Término em: Julho/2027
Obs: Replicavel a critério da UNaC

Funcionamento
Dias |Segunda-feira a sabado Horario |Flexivel
Coordenador
Nome [Larissy Alves Cotonhoto
E-mail |larissy.cotonhoto@ifes.edu.br Telefone |(27)98811-2974
Carga horaria Ifes 40 Carga horaria dedicagéo ao 20
curso
Area de formacao Psicologia e Educagao
Link do Curriculo http://lattes.cnpq.br/5973420305050319
Lattes
Resum rriculo Latt

Graduagao em Psicologia pela Universidade Federal de Uberlandia (1994), graduagao
em Pedagogia pela Universidade de Uberaba (2012), mestrado em Psicologia pela
Pontificia Universidade Catdlica de Campinas (2001) e doutorado em Educacgao pela
Universidade Federal do Espirito Santo (2014). Participou do Observatério Nacional de
Educacao Especial e do Observatério Estadual de Educacédo Especial do Espirito
Santo. Atualmente é professora EBTT do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo, lotado no Centro de Referéncia em Formagédo e em
Educagao a Distancia - CEFOR. Tem experiéncia na area de Psicologia, Educacao,
Educacao Especial e Educagado a Distancia. Pesquisa temas como: aprendizagem,
desenvolvimento, formagdo de professores, educagdo especial, inclusdo, autismo,
deficiéncia intelectual, EaD, acessibilidade e tecnologias educacionais. Participa do
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Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Especial e Educagao Inclusiva na
Educacao Profissional e Tecnoldgica e do Grupo de Pesquisa e Estudos em Design
Educacional e Inclusdo - GEDI.

Secretaria do Curso

Servidor responsavel pela Luciano Rodrigues Valin com apoio contratado via
Secretaria edital de processo seletivo

Endereco, telefone, e-mail da Secretaria do curso
Endereco: Rua Barado de Maua, 30, Jucutuquara, Vitéria - ES, Cep 29040-860
Telefone: 27 3198-0903 e-mail: sa.cefor@ifes.edu.br

Horario/Dia de Funcionamento da Secretaria
Segunda a sexta-feira, das 7h as 19h.

2. Caracterizacao da Proposta

2.1. Apresentacao e Contextualizag&o Institucional

Esta proposta visa apresentar o projeto pedagédgico do Curso de Pds-graduagao
Especializacdo em Docéncia para a Educacado Profissional e Tecnolégica que sera
ofertado pelo Centro de Referéncia em Formag&do e em Educacédo a Distancia (Cefor)
em parceria com o programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC), por meio do
EDITAL UNAC - 2025 - Sistema UniversidadES. Tendo inicio em 01 de junho de 2025
por meio do Termo de Outorga 480/2025 da Fundagcdo de Amparo a Pesquisa e
Inovacgéo do Espirito Santo (FAPES).

A oferta em parceria com a UnAC caracteriza-se como oferta unica e visa atender 200
vagas distribuidas igualmente entre os municipios Alegre, Castelo, Ecoporanga, Nova
Venécia e Santa Leopoldina.

O curso de Especializagao em Docéncia para a Educacgao Profissional e Tecnoldgica €
abrangente e inovador, sendo planejado para formar profissionais de diversas areas a
se tornarem especialistas na area de educacgao profissional. Consideramos que o curso
€ abrangente e inovador, por sua abordagem interdisciplinar, que integra pedagogia,
tecnologia e gestdo. Essa abrangéncia se manifesta na inclusdo de conteudos
contemporaneos, como inteligéncia artificial na educacdo e competéncias
socioemocionais, e na estrutura modular, que permite personalizagcao do aprendizado.
A busca por inovagao pedagogica contempla a acessibilidade curricular, metodoldgica,
tecnolégica e comunicacional.O objetivo principal do curso € disponibilizar aos
participantes conhecimentos teoricos e praticos necessarios para atuar na docéncia em
ambientes de educacgao profissional e tecnoldgica, atendendo a crescente demanda
deste setor no Brasil, impulsionada pelas novas propostas de formagdo no ensino
médio e no ensino profissionalizante.

Ao longo do curso, os participantes desenvolverdo habilidades e capacidades
essenciais para preparar € ministrar aulas presenciais, no modelo hibrido e a distancia,
bem como participardao de atividades pedagogicas relevantes para a modalidade da
educacao profissional, atentando e contemplando suas caracteristicas e saberes.
Estima-se que o0s egressos serao capazes de elaborar e gerenciar projetos de cursos
na modalidade, bem como planejar e desenvolver praticas pedagdgicas e
metodoldgicas em diferentes unidades de ensino, assim criando planos de aula
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estimulantes e desafiadores para as disciplinas em que estarao habilitados a lecionar.

Entende-se que a proposta estd de acordo com o Regimento Geral do Ifes (IFES,
2019a) o qual prevé, em seu Art. 28, que o Ifes e a Pro-reitoria de Pesquisa e
Po6s-graduacgéao (PRPPG) possui as seguintes atribuicdes: “VI. colaborar com os planos
de formagado e aperfeicoamento do corpo docente” e “XVIII. propor e analisar a
proposta de convénios com entidades que desenvolvam atividades de ensino de
Po6s-Graduagao, bem como outros convénios propostos relacionados as atividades de
Pesquisa”. Assim como no Art. 61 prevé que o Ifes e o Cefor devam: Ill. promover o
ensino, a pesquisa e a extensdo voltados para a formacdo de docentes e técnicos
administrativos da educacido, em diferentes niveis e modalidades; IV. promover a
utilizagcdo e o desenvolvimento de Tecnologias Educacionais, visando a melhoria da
qualidade da educagao basica, técnica e tecnologica.

O projeto inicial originou-se da demanda por docentes preparados para atuar na
Educacao Profissional no Estado do Espirito Santo (ES), uma vez que o estado tem
investido e expandido via Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Educacéao
Profissional (Secti) e Secretaria Estadual de Educacao (Sedu) a oferta de Educagéo
Profissional e Tecnolégica, do numero de vagas para estudantes que se interessam e
até mesmo precisam de uma formacéo integral, ou seja, uma formagédo académica.
Essa expansao contempla o ensino técnico integrado ao ensino médio, a Educacéao de
Jovens e Adultos na Educacgao Profissional e em curso de formagao continuada para
cidadaos e trabalhadores capixabas.

Ademais, trata-se de uma proposta que ja vinha sendo discutida pela gestao do Cefor
junto a Reitoria, desde 2020, considerando as atribui¢des do Instituto e do Cefor
dispostas no regimento geral do Ifes e nos principios do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do Ifes (IFES, 2019b), visando a expansao da oferta de cursos a fim
de atender a demanda por profissionais qualificados para a modalidade da Educacao
Profissional, por meio da EaD e, em consonancia com a Resolugao n°® 06/2012, do
Conselho Nacional de Educacado (CNE) e Camara de Educacado Basica (CEB), que
define diretrizes curriculares nacionais para a Educac¢ao Profissional Técnica de Nivel
Médio, em seu art. 40, definiu que até o ano de 2020, todos os docentes da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio graduados e né&o licenciados devem
ter algum tipo de formagao pedagdgica. Por fim, a proposta esta respaldada também
pela Resolucdo CNE/CP N° 1, de 6 de maio de 2022, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores da Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio (EPTNMFormagao).

Destaca-se que o Cefor conta com 18 anos de experiéncia na formacao de
profissionais para atuagao na modalidade a distancia, incluindo Cursos de Formagao
Inicial e Continuada e Cursos de Pdés-graduacdo Aperfeicoamento, assim como
recentemente ofertamos um curso de especializacdo na area de formacao de docentes
para atuar na EPT em nivel nacional, em parceria com a Secretaria de Educagao
Profissional e Tecnoldgica - SETEC, do Ministério da Educagao -MEC. O curso foi
ofertado nos anos de 2021, 2022 e 2023, com a disponibilizacado total de mais de
10.000 vagas. O planejamento do curso, bem como a gestdo e desenvolvimento foi
realizado pelo Ifes, via o Ifes campus Colatina e o Centro de Referéncia em Formacao
e em Educacgdo a Distancia, Cefor, todas as trés ofertas sob a coordenagao da profa.
Dra. Larissy Alves Cotonhoto.

2.2. Breve historico do Cefor e da EaD no Ifes

De acordo com o disposto no Plano de Desenvolvimento Institucional (IFES, 2019b),
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no Ifes, o orgédo gestor das politicas e diretrizes de EaD e uso das tecnologias
educacionais € o Centro de Referéncia em Formacdo e em Educacgao a Distancia
(Cefor). Criado em 2014, por meio da Portaria 1.602, de 11 de agosto de 2014.

Entretanto, as primeiras atividades em educacao a distancia no Ifes datam de 2004, a
partir dos trabalhos de uma comissdo que iniciou os estudos e a elaboracdo de uma
proposi¢ao de projeto pedagogico em EaD para o entdo CEFETES-ES.

A primeira submissao de projeto para o programa Universidade Aberta do Brasil (UAB)
ocorreu em 2005, por meio de participacdo no Edital de Selecdo UAB n°
1/2005-SEED/MEC, no qual foi submetido o Curso de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas (TADS), a ser ofertado pelo campus Serra e que viria a
ser o primeiro curso superior na modalidade a distancia do Ifes.

Apos a aprovacdo do primeiro curso, o Centro de Educagao a Distancia (Cead) foi
criado para gerenciar projetos de educagao a distancia no CEFET-ES. De 2006 a 2014,
o Cead expandiu a educagao a distancia no Ifes, oferecendo cursos, produzindo
materiais e treinando equipes. Em 2014, com base nas normativas do Governo Federal
para a expansao dos Institutos Federais, o Cead se uniu ao programa Educimat e foi
transformado no Centro de Referéncia em Formacdo e Educacao a Distancia
(Cefor), com o objetivo de apoiar a educagédo a distancia, o uso de tecnologias e a
formagdo de educadores. Além de mudar para uma nova sede em 2015, o Cefor
passou a ofertar, sem fomento externo, cursos de pds-graduacéo /ato sensu, como a
Especializacdo em Tecnologias Educacionais e a Especializagdo em Praticas
Pedagdgicas para Professores, e também continuou a oferecer cursos técnicos e
superiores por meio dos programas Rede e-Tec Brasil e Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

Foram oferecidos, em 2018, pelo Cefor diversos aperfeicoamentos, dentre eles os
cursos de Educacdo e Ambiente; Inclusdo e Educacédo Especial; Formacéo Docente
para EaD; Formagdo de Tutores para EaD e Tecnologias Digitais como Apoio ao
Aprendizado de Matematica, além de cursos FIC (Formacgéo Inicial e Continuada). No
segundo semestre deste mesmo ano, ocorreu a primeira oferta sem fomento do Curso
Técnico em Multimeios Didaticos.

Em 2019, o Cefor recebeu a visita do Inep para recredenciamento da modalidade de
ensino a distancia, alcangando a nota maxima (5) e consolidando sua identidade dentro
do Ifes. A partir desse resultado, o Cefor péde focar em fortalecer a educagéao a
distancia na instituicdo e apoiar os campi e a Reitoria nesse processo. Ainda nesse
ano, o Cefor langou sua plataforma de cursos abertos (MOOCs) e ofertou, sem
fomento externo, a primeira Pds-graduacéo Lato Sensu em Praticas Pedagdgicas para
Professores, que contou com dez campi como polos de apoio presenciais.

Durante a pandemia de COVID-19, entre 2020 e 2021, o Cefor garantiu a continuidade
de todos os seus cursos a distancia (técnicos, pds-graduacdes e FICs) e treinou os
servidores do Ifes para o ensino remoto, chamado de Atividades Pedagdgicas Nao
Presenciais (APNPs). Além de gerenciar o Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle
para essa finalidade, o centro langou quatro cursos de pods-graduagao e
aperfeicoamento totalmente a distancia em 2020 e, em 2021, passou a oferecer a
disciplina de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) a distancia para diversos cursos de
graduacéo do Ifes.

Em 2022 e 2023 o Ifes ampliou as ofertas a distancia em parceria com dois importantes
Programas que vem impulsionando a oferta de cursos de P6s-Graduagdo na
modalidade EaD no Ifes. O primeiro € o Curso de Pds-graduagao Especializagdo em
Docéncia para a Educagéo Profissional e Tecnolégica (DocentEPT), por meio de uma
iniciativa da Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica (Setec/MEC) para o
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fortalecimento da formacdo de professores, com oferta de 6.200 vagas, em 2022. Em
virtude da grande demanda, em 2023 foram ofertadas mais 3.500 vagas distribuidas
entre 36 polos de apoio presencial localizados em todos os Estados e no Distrito
Federal, oferta que encontra-se em andamento quando da escrita deste projeto.). O
segundo é o Programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC), por meio da Fundagao
de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Espirito Santo (FAPES), através do qual o Ifes ja
ofertou diversos cursos de Aperfeicoamento, Graduacdo e Pds-Graduacdo. E, no
contexto da UnAC, ofertou entre 2022 e 2023 os cursos de Aperfeigoamento em
Educacgao Especial Inclusiva; Aperfeicoamento em Internet das Coisas e, atualmente,
estd em fase de conclusdo da primeira turma do Curso de Especializacdo em
Educacao Especial Inclusiva.

No ano de 2024, a modalidade EaD consolidou-se ainda mais no Ifes e conta com a
oferta de cursos técnicos, de graduagao, pos-graduacdo em EaD e cursos de
Formacgéao Inicial e Continuada (FIC) de ensino e extensdo, ofertados por diversos
campi. Alguns cursos sao ofertados de forma institucionalizada e regular e outros sob
demanda e por meio de parcerias com fomento externo. Além da oferta de cursos
abertos, que seguem a tendéncia mundial de cursos totalmente on-line, no formato de
cursos MOOC.

Em 2025, o Cefor continua expandindo suas ofertas por meio de cursos
institucionalizados, com fomento externo e MOOC, fazendo a EaD do Ifes alcancar
todos os estados do Brasil. A previsdo € que sejam realizadas 21.151 matriculas neste
ano, incluindo todas as ofertas pertencentes ao Cefor. Assim, nota-se que as ofertas
vém se mantendo crescentes e encontram-se cada vez mais estruturadas, tanto no
que se refere a metodologia da EaD, quanto no uso do Ambiente Virtual de
Aprendizagem e das tecnologias digitais na educacgéao.

2.3. A Universidade Aberta Capixaba (UnAC)

O programa Universidade Aberta Capixaba (UnAC) faz parte do Sistema
UniversidadES e possui a finalidade de expandir e interiorizar a oferta de cursos e
programas de graduagao e pods-graduacao no Estado do Espirito Santo e funciona por
meio de ensino a distancia, hibrido e presencial e da utilizacdo dos polos de apoio
presenciais ja existentes do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) (ES, 2024a;
ES, 2024b). Este programa esta sendo executado pelo Instituto Federal do Espirito
Santo (Ifes) e pela Universidade Federal do Espirito Santo (Ufes), considerando as
metas do Plano Estadual de Educagéao (ES, 2015), em particular as metas 12, 13 e 16.

O Ifes tem a meta de cooperar com o Governo do Estado no cumprimento das
Diretrizes da Politica Nacional de Formacéao de Professores e das metas estabelecidas
no Plano Estadual de Educacao Lei 10382 2015-2025 (ES, 2015), especificamente:

Meta 12 — Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% e a taxa
liquida para 33% da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e
expanséo para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento publico.

Meta 13 — Elevar a qualidade da educagéo superior e ampliar a propor¢gdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento) doutores.

Meta 16 - Formar, em nivel de pds-graduagdo, 90% dos professores da educagao
basica, e garantir a todos os(as) profissionais da educacdo basica formacdo continuada



em sua area de atuacao.

O Governo do Estado do Espirito Santo, consciente da grande demanda n&o suprida
pelas instituicbes de ensino atuais, surge com a proposta de reunir e articular as agdes
ja realizadas no estado, incluindo novas parcerias para a oferta de novas vagas, no
ambito do Sistema Universidade Estadual do Espirito Santo (UniversidadES).

Neste contexto, o Governo do Estado e o Ifes assinaram um Memorando de
Entendimento com o objetivo de desenvolver uma cooperagao na area da Educacao
Superior, com vistas a avaliar a viabilidade de atendimento e oferta de cursos
superiores publicos na modalidade a distancia no estado do Espirito Santo.

Para atendimento ao objetivo deste Memorando, foi desenvolvido inicialmente, pela
coordenagcdo da UnAC-Ifes, um plano de trabalho do projeto de Formagdo de
Profissionais Capixabas, para cursos de Graduacédo e Pds-Graduagdo, cujas ofertas
iniciaram em 2022/1. O curso de Especializacdo em Gestdo e Docéncia em Educacgao
a Distancia faz parte da 4% negociagao entre as instituicdes de ensino parceiras do
Estado, considerando:

e Questionario feito pela SECTI (Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e
Educacao Profissional) e respondido por 8 mil pessoas priorizando os cursos de
interesse.

e Demandas do Estado em relagdo aos cursos ofertados, por exemplo o Projeto
Estado Presente.

e Conciliacdo da distribuicdo dos cursos entre UnAC/Ifes, UnAC/Ufes, UAB/Ifes,
UAB/Ufes e Programa Cursos em Rede do Ifes.

e Conciliagdo da distribuicdo dos cursos levando-se em conta graduagdes e
pos-graduagoes.

Em maio de 2025 a proposta de oferta desse curso foi aprovada pelo governo do
Estado, por meio da Fapes, tendo previsdo orgamentaria para inicio da oferta no
primeiro semestre de 2025.

Para tornar a oferta do curso viavel, a Equipe de Gestao da UnAC/Ifes, tem, entre suas
principais atribuicdes: coordenacao dos secretarios dos cursos ofertados; coordenagao
dos designers educacionais dos cursos ofertados; apoio aos processos seletivos de
bolsistas e alunos dos cursos ofertados; articulagdo junto ao campus ofertante do curso
com a Secti e a agéncia de fomento (Fapes); apoio as coordenagdes dos cursos
quanto ao planejamento e execug¢do da oferta do curso; apoio as coordenagdes dos
cursos nos processos de selecao e formagcdo da equipe; assessoramento as
coordenacgdes dos cursos nas tarefas administrativas e académicas; atendimento as
equipes do cursos: coordenadores, secretarios e professores; atendimento aos
usuarios dos sistemas de informacéo relacionados aos cursos ofertados; produgao de
conteudo digital necessarios para as disciplinas dos cursos ofertados; publicagao de
noticias e comunicados da UnAC/Ifes; e emissdo de documentos académicos.

2.4. Justificativa

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (LDB, lei n°® 9.394/1996) preceitua
que o magistério da educagao basica seja exercido por professores habilitados para a
docéncia na educacgao infantil e nos ensinos fundamental e médio - Artigo 62 da LDB
(BRASIL, 1996). Assim, a Educacdo Profissional enquanto oferta associada a
educacao basica, especialmente o ensino técnico, se inclui nessa categoria. As
diretrizes do ensino técnico, no Parecer CNE/CEB n° 11/2012, recomendam para a
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formacéao desse profissional, que:

Na realidade, em Educacao Profissional, quem ensina deve saber fazer. Quem sabe
fazer e quer ensinar deve aprender a ensinar. Este € um dos maiores desafios da
formacao de professores para a Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio. E dificil
entender que haja essa educagcdo sem contar com profissionais que estejam
vinculados diretamente com o mundo do trabalho, no setor produtivo objeto do curso.
Entretanto, os mesmos precisam estar adequadamente preparados para o exercicio da
docéncia, tanto em relacdo a sua formacao inicial, quanto a formagao continuada e
permanente, pois o0 desenvolvimento dos cursos técnicos deve estar sob
responsabilidade de especialistas no segmento profissional, com conhecimentos
didatico-pedagogicos pertinentes para orientar seus alunos nas trilhas do
desenvolvimento da aprendizagem e da constituicdo dos saberes profissionais. A
formacao inicial para o magistério na Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
realiza-se em cursos e programas de licenciatura ou outras formas, em consonancia
com a legislacédo e as normas especificas que regem a matéria, de modo especial, de
acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educacdo. Os sistemas de ensino devem viabilizar essa formagado, podendo ser
organizada em cooperagdo com o Ministério e Secretarias de Educacdo e com
instituicdes de Educacao Superior.

De acordo com o inciso Il do art. 67 da LDB, “a formagéo inicial, porém, ndo esgota o
desenvolvimento dos professores da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,
cabendo aos sistemas e as instituicbes de ensino a organizagédo e viabilizagdo de
acdes destinadas a formagao continuada”.

A Lei dos Institutos Federais preconiza, no que tange ao nivel superior, a oferta de
“cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagéo pedagogica, com
vistas na formacao de professores para a educacao basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, e para a educagao profissional” (BRASIL, 2008). Assim, esta
oferta também cumpre as finalidades e objetivos dos Institutos Federais em sua oferta
educativa.

A implementacéo de programas e agdes de formacéo de professores para a Educagao
Profissional e Tecnolégica € urgente e fundamental para o Brasil. Diante da
constatagdo de que “o Brasil ocupa um dos ultimos lugares do mundo na oferta de
educacao profissional” (Moraes; Albuquerque, 2019, p. 7), diversas politicas que visam
ao desenvolvimento dessa modalidade educacional em larga escala foram
implementadas nas ultimas décadas, marcadamente a instauracédo da Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnoldgica, cujas unidades de ensino foram quadruplicadas
em numero desde 2004, sem esquecer a ampliacdo das outras redes de ofertantes,
tais como a dos Servicos Nacionais de Aprendizagem, das Redes Estaduais e
privadas.

Outro marco de potencial desenvolvimento da Educagédo Profissional reside na
possibilidade aberta pela Lei n°® 13.415/2018, mais especificamente no quinto itinerario
do Ensino Médio, voltado para a Formagéo Profissional e Técnica. Ora, tanto no caso
das politicas supramencionadas como na perspectiva aberta com o novo Ensino
Médio, a formacado docente permanece um dos grandes desafios, uma vez que ainda
carecemos de programas que permitam a constru¢ao de itinerarios de formagao dos
professores voltados as especificidades da Educacao Profissional e Tecnolégica (EPT).

Ao regime de contratagdo de docentes das entidades federais e estaduais, pautado
mormente na titulagdo académica, por um lado, bem como as recorrentes caréncias de
formacgéo didatico-pedagdgica daqueles que tém, em todos os ambitos formativos, a
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missdo de ensinar uma profissdo soma-se o desafio de desenvolver abordagens
pedagogicas e educacionais que incorporem as dimensdes epistemoldgicas, éticas,
estéticas, sociais, ambientais e econ6micas do trabalho de modo a promover uma
formacado de trabalhadores que os empodere em todas as dimensdes citadas. Uma
formagcdo de trabalhadores qualificada reduzira o custo Brasil, uma vez que um
trabalhador melhor qualificado aumenta o rendimento de seu trabalho, reduz
desperdicios e otimiza recursos. Também uma formacdo qualificada auxilia na
ampliagdo das agbes empreendedoras, agrega valor a produtos e servigos, melhor
elaborados, desdobrando-se na melhoria da qualidade de vida de toda a sociedade
brasileira.

E fato que os principais esforcos da educacéo brasileira t&ém se voltado prioritariamente
para a educagao propedéutica, com vistas ao Ensino Superior, haja vista haver um
milhdo de matriculas no Ensino Técnico, contra 8 milhdes de matriculas no Ensino
Superior (INEP, 2018), quando, na maioria dos paises desenvolvidos e em
desenvolvimento, a relagdo chega a ser o oposto. Considerando a escolaridade média
do brasileiro de 7,6 anos, significando que a maioria dos adultos brasileiros nao
concluiu a Educacao Basica, os recorrentes esforgos educacionais nao tém surtido o
efeito desejavel, faltando ainda oportunidades educacionais diversas do Ensino
Superior, como a Educacao Técnica de Nivel Médio e a Qualificacdo Profissional. Esta
cultura educacional sé pode ser superada por uma politica de estado de longo prazo,
que inicie pela formacao docente para a Educacao Profissional, uma vez que a oferta
de vagas vem aumentando com a expansao da Educacéao Profissional e Tecnoldgica e
devera aumentar, ainda mais, com o novo Ensino Médio.

Considerando a diversidade de perfis docentes demandados pela Educacao
Profissional e Tecnolégica, um programa de formagao de professores de abrangéncia
nacional precisa ser flexivel, coerente, de ampla capilaridade e, especialmente,
sintonizado as demandas formativas dessa modalidade, que se diferenciam das
formagdes para a educacéo infantil e o ensino fundamental.

O presente curso insere-se em um projeto que busca atender a diversidade das
demandas formativas para professores da Educagao Profissional e Tecnoldgica, desde
sua formacao inicial, passando pela qualificagao profissional, a certificacdo de saberes,
a formacido continuada e a produgdo de solugdes e inovagdes educacionais em
programas de poés-graduagao. Considerando os dados da Plataforma Nilo Peganha,
dos relatérios dos Servigos Nacionais e do Censo da Educacéo Basica, estima-se que
cerca de 150 mil professores atuem na Educacgao Profissional e Tecnoldgica no Brasil
hoje, a maioria dos quais ndo esta habilitada para a docéncia na EPT. Todavia, com o
advento do quinto itinerario do Novo Ensino Médio, voltado para a formacao técnica e
profissional, esse numero estd, no minimo, duplicado nos ultimos anos. Assim,
docentes da Educagao Profissional e Tecnoldgica ja graduados (em grau de bacharel
ou tecndlogo), mas sem licenciatura; potenciais docentes de EPT também ja
graduados e sem formacéo inicial; além de profissionais da EPT que necessitam de
atualizagcao ou qualificagdo constituem o publico-alvo deste projeto de formagao para
docéncia na Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Vale salientar que este projeto pedagdgico considera a Educagédo Profissional e
Tecnoldgica como um “campo de estudos” proprio, isto é, conta com concepgodes e
epistemologia especificas, didatica propria, abordagens educacionais e metodologias
caracteristicas, constituindo, consequentemente, saberes e fazeres inerentes a um
campo cientifico e educacional unico - o campo da ciéncia da técnica.

Nesse sentido, a Especializagdo em Docéncia para a Educagao Profissional foi
concebida para atender as necessidades especificas dos profissionais da educacgao.
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Seu proposito € proporcionar uma formagédo abrangente em gest&o, planejamento e
docéncia na Educacgédo Profissional e Tecnoldgica, capacitando os ingressantes de
maneira teorica e pratica. O objetivo € que os cursistas se tornem agentes capazes de
colaborar efetivamente para o aprimoramento e fortalecimento da modalidade no
Espirito Santo. Por meio dessa especializacdo, busca-se instrumentalizar os
profissionais para que possam contribuir significativamente para o desenvolvimento e
expansédo da EPT no estado.

De acordo com o disposto no site do Programa Universidades (ES, 2024b), a UnAC e a
Secti tém a finalidade de expandir a oferta de cursos profissionalizantes e programas
de educacgao profissional em nivel, médio, superior e pos-graduacgao no Espirito Santo,
assim como dissemina-los para os diversos polos, espalhados pelos municipios do
Estado, em regime de colaboragdo com instituicbes de ensino superior publicas.
Atualmente conta com 28 polos de apoio presencial espalhados pelo estado.

Portanto, considera-se que essa demanda de expansao da EPT por incentivo da
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia, Inovagao e Educagao Profissional (Secti) e UNaC
também justifica a criacdo deste curso, que se soma ao esforgo de ampliar a qualidade
da formacéao de docentes e demais profissionais para atuarem na EPT.

O curso de especializagdao em Docéncia para a Educagao Profissional e Tecnoldgica
contribui diretamente para o alcance das metas 12, 13 e 16 do Plano Estadual de
Educacao do Espirito Santo ao formar professores especializados capazes de elevar a
qualidade da educacéao profissional e tecnoldgica no estado. Por meio da qualificagéo
docente especifica, o curso fortalece a EPT como via de acesso ao ensino superior
(Meta 12), promove a melhoria da qualidade da educagao superior tecnolégica através
de metodologias pedagogicas adequadas e formacgao continuada de professores (Meta
13), e consolida a expansao e qualificagdo da educagao profissional e tecnolégica
(Meta 16). A formagdo de docentes especializados em EPT resulta em praticas
pedagogicas mais eficazes, curriculos melhor articulados entre formagédo geral e
profissional, e maior capacidade de atendimento as demandas do mundo do trabalho,
impactando positivamente na redugao da evasao escolar, no desenvolvimento de
competéncias técnico-cientificas dos estudantes e na formagao de profissionais mais
qualificados para o mercado de trabalho capixaba.

Diante do exposto, justifica-se essa oferta considerando a existéncia de demanda
conforme dados do Cefor e levantamento realizado pela UnAC; a necessidade de
formacao profissional adequada para a modalidade EPT em nivel de Pés-Graduacéo e
a relevancia tanto para os profissionais da educagdo de modo geral quanto para o
publico especifico abarcado pelo Programa UnAC no que tange a vocagao regional de
qualificacdo dos servidores do estado do Espirito Santo.

2.5.  Objetivo Geral

O Curso de Especializagdo em Docéncia para a Educagao Profissional e Tecnolégica
objetiva promover a formag&do continuada de graduados, bacharéis e/ou tecndlogos
que atuam ou pretendem atuar na educagéao profissional e tecnoldgica, especialmente
nos Cursos Técnicos de Nivel Médio.
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2.5.1. Objetivos Especificos

Promover a formacdo continuada de professores para as ofertas da
Educacao Profissional e Tecnoldgica, especialmente para os Cursos
Técnicos de Nivel Médio.

Estimular a produgédo e a difusdo de conhecimentos sobre a Educagao
Profissional e Tecnolégica como campo de estudos, compreendendo a
pesquisa e a extensdo como principios educativos.

Incentivar o uso da Educacdo a Distancia como modalidade educativa
articulada a Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Publico-alvo

O publico-alvo é constituido por graduados, especialmente bacharéis e tecnélogos
que atuam ou pretendem atuar na educacio profissional, com destaque para o
magistério nos cursos técnicos de nivel médio das redes de educacéao profissional
e tecnoldgica.

2.7.

Perfil do Egresso

Ao fim do curso, o egresso estara capacitado para implementar as seguintes
competéncias:

preparar uma aula ou atividade equivalente, tedrica e pratica, constante de
um Projeto Pedagogico de Curso Técnico;

lecionar com desenvoltura as atividades constantes da sua area de formacao;

elaborar planos de ensino e planos de aula para as unidades a que estiver
habilitado a lecionar;

elaborar e implementar um processo avaliativo afinado aos principios
gerais da Educacéo Profissional,

aplicar recursos tecnoldgicos e da Educacdo a Distancia em atividades
educativas;

ser capaz de apresentar, no planejamento de sua instituigdo de ensino,
contribuicbes e solucbes fundamentadas nos estudos académicos e
fundamentos legais da educacéo profissional e tecnoldgica;

planejar e executar projetos de pesquisa e de extensao, articulados ao
ensino, em Educacgao Profissional;

organizar e compor equipe de trabalho para elaboragdo de projetos
pedagdgicos de cursos técnicos de nivel médio presenciais ou a distancia;

inserir-se no campo de estudo “Educacgao Profissional e Tecnoldgica”, por
meio de sua epistemologia, didatica, metodologia e praxis;

planejar e implementar praticas pedagdgicas inclusivas para alunos com
deficiéncia, garantindo acesso de todos aos componentes curriculares
trabalhados.
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2.8. Metodologia

O Curso sera desenvolvido em trés semestres, na modalidade a distancia. Por meio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), Moodle, no qual serdo disponibilizados os
materiais didaticos digitais, realizadas as aulas assincronas (videoaulas) e as
atividades de aprendizagem e avaliagdo. Além disso, o curso contempla aulas
sincronas (realizadas ao vivo por meio de ferramentas de webconferéncia), encontros e
avaliagdes presenciais realizadas nos polos de apoio presencial.

Os planos de ensino de cada componente curricular serdo elaborados respeitando a
proporcdo recomendada entre atividades sincronas e assincronas de acordo com o
Regulamento do Curso, recomendacdes do programa UnAC e do Regulamento de
Organizagéao Didatica (ROD) dos Cursos de Pés-Graduagéao do Ifes.

Os professores poderao prever em seus planos de ensino uma diversidade de
atividades a serem realizadas em momentos presenciais, sincronos ou assincronos,
tais como:

2.8.1. Atividades Assincronas

e Leituras e Materiais de Estudo: disponibilizacdo de textos didaticos digitais,
artigos, e-books etc.

e Foruns de Discusséo: participacdo em discussdes assincronas.

e Atividades Praticas Individuais: exercicios e tarefas para serem realizados
individualmente.

e Atividades Praticas em Grupo: exercicios e tarefas para serem realizados
em grupo por meio de recursos tecnoldgicos que permitam a escrita
colaborativa.

e Videos e Tutoriais Gravados: aulas gravadas para revisao e estudo individual.

e Trabalhos em Grupo Online: colaboragdo assincrona em projetos ou
atividades em grupo.

e Avaliagdes Online: questionarios, quizzes, jogos e HS5P, e outras
ferramentas do Moodle ou disponiveis na web que possibilitem realizar
avaliacdes de forma assincrona.

e Projetos de Pesquisa: desenvolvimento de projetos de pesquisa ao longo
do curso.

e Projeto de Material Didatico Digital: desenvolvimento de materiais didaticos
digitais para EaD.

e Sessoes individuais para orientagdo académica.

e Laboratorios Virtuais: Experiéncias praticas realizadas online,
principalmente no Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle. Visitas
Virtuais: Tours virtuais, palestras ou entrevistas online.

e Eventos Online: Participagdo em eventos académicos ou lives.
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2.8.2. Atividades Sincronas

e Aulas Online ao Vivo: Palestras e apresentagdes interativas; discussdes
em tempo real, sessbes de Perguntas e Respostas; Encontros para os
alunos esclarecerem duvidas.

e Grupos de Discussao Sincronos: Debates em pequenos grupos durante as
aulas; Apresentagdes de Projetos ou Materiais Didaticos;

e Simulagdes e Demonstragcado Pratica: Realizacdo de atividades praticas
com interacao ao vivo.

e Convidados Especiais: Palestrantes especialistas convidados para
enriquecer o conteudo.

2.8.3. Atividades presenciais

Serao realizados encontros e avaliagdes presenciais nos polos de apoio presencial a
fim de promover a integragdo entre alunos e professores; realizar atividades
colaborativas; simulagées e outras atividades pertinentes a formagao para além de
provas e apresentacio de seminarios.

A estrutura do programa UnAC contempla os seguintes papeis para atendimento ao
aluno: Professor Formador; Professor Mediador e Mediador Presencial para atuagao no
decorrer do desenvolvimento dos componentes curriculares do curso. Além desses, se
necessario, também estd prevista a contratacdo de Professor de Atendimento
Educacional Especializado e Tradutor e Intérprete de Libras - Lingua Portuguesa, de
acordo com a demanda dos alunos PcD. Para a disciplina de Trabalho Final de Curso
estdo previstos um Professor Formador e a atuacido do Professor Orientador para
acompanhar um grupo de cursistas no desenvolvimento do Trabalho Final de Curso.

O professor formador é o responsavel pelo planejamento e elaboracédo de conteudos e
atividades da disciplina e da sua implementacdo no Moodle. O professor mediador é o
responsavel por acompanhar os alunos a distancia por meio do Ambiente Virtual e o
Mediador presencial é o responsavel por acompanhar e apoiar os alunos no polo de
apoio presencial.

2.8.4. Mediacédo Pedagogica e acompanhamento dos estudantes

Esta prevista a garantia do acompanhamento por professores mediadores, tanto
presenciais quanto a distancia, que é fundamental para promover uma experiéncia de
aprendizagem mais eficaz e engajadora em ambientes educacionais online.

A mediagdo pedagogica prevista no curso possui uma abordagem que considera
varios aspectos e dimensbdes da Educacdo a Distancia abordadas nas praticas
docentes do Cefor tais como: articulagdo com a equipe do curso;, comunicagdo
mediada por tecnologia; dialogo, interagdo e interatividade;, superagdo da distancia
fransacional; afetividade e a empatia; mediacdo inclusiva; abordagem e a
administragdo de situagdes desafiadoras e a avaliagédo e o feedback (AMORIM et. al.,
2022).

Os Mediadores serao selecionados e passarao por processo formativo abordando cada
uma dessas dimensbes nas quais serdo elencados aspectos pedagdgicos,
tecnoldgicos, praticos e conhecimentos que devem ser considerados pelo mediador em
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sua pratica profissional considerando as especificidades da EaD e do AVA. Esse tipo
de mediacao visa proporcionar ao estudante:

e Suporte Individualizado, compreendendo as necessidades especificas e
fornecendo orientacdes adequadas ao estudante.

e Motivacdo e engajamento proporcionando acompanhamento presencial e a
distdncia a fim contribuir para manter os alunos motivados e engajados no
processo de aprendizagem.

e Esclarecimento de duvidas relacionadas ao conteudo no AVA. Esta tarefa é de
responsabilidade dos Professores Mediadores que tém um papel fundamental
no esclarecimento de duvidas contribuindo para a superagao de obstaculos e a
promocéo de um ambiente de aprendizagem mais fluido.

e Acompanhamento continuo da aprendizagem e do progresso dos estudantes
visando melhorar o desempenho académico.

e Fomento a Interatividade com oportunidades para discussoes, troca de ideias e
a construcéao coletiva do conhecimento.

e Desenvolvimento de habilidades sociais dos alunos, por meio dos Professores
Mediadores, no ambiente virtual auxiliando na comunicacéao eficaz, resolugao de
conflitos e no entendimento da importancia do trabalho em equipe.

e Superacao da distancia transacional e adaptacdo a modalidade a distancia por
meio da atuacdo dos mediadores que facilitam a adaptacédo a esse formato de
aprendizagem, fornecendo um apoio essencial para superar possiveis barreiras.

Os professores mediadores tém o papel de fornecer feedback construtivo e orientacdes
especificas para o aprimoramento do desempenho académico.

Os Mediadores Presenciais serao os responsaveis por organizar € mediar os encontros
presenciais no polo de apoio presencial, bem como realizar atendimentos presenciais
para auxiliar alunos em possiveis duvidas acerca do uso do Moodle e outras
tecnologias. Aléem de realizar a busca ativa por meio de contato com os estudantes
matriculados no polo de sua responsabilidade.

Assim, por meio da combinacao de acbes dos professores mediadores presenciais e a
distancia almejamos uma estratégia de mediacdo pedagodgica abrangente que visa
atender as diversas necessidades dos alunos e otimizar a eficacia do processo de
ensino-aprendizagem na EaD.

2.8.5. Metodologia das aulas e mediagao

A metodologia de aula sera fundamentada na interacdo e na participacdo nas
atividades propostas no AVA, nas atividades sincronas online e presenciais no polo. Os
principais interlocutores desse processo formativo serao os professores mediadores e
os mediadores presenciais. Presencialmente os cursistas irdo interagir com os demais
colegas, a partir da atuagcdo do Mediador Presencial. Nos encontros presenciais serao
desenvolvidas atividades avaliativas e de participagdo colaborativa. As demais
atividades serédo desenvolvidas no AVA.

O atendimento presencial sera realizado nos polos de apoio presencial pelo Mediador
Presencial nos dias e horarios estabelecidos no cronograma do curso e divulgados no
inicio do periodo letivo.
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O atendimento a distancia ao aluno e a avaliacdo das atividades seréo realizadas pelo
professor mediador da disciplina, por meio do AVA e webconferéncia, com prazo
maximo de resposta de 24 horas, com excegao dos sabados, domingos e feriados
previstos no calendario académico.

O feedback, referente as atividades realizadas, sera realizado pelo professor mediador
no prazo de uma semana a partir da data prevista para o encerramento de cada
atividade.

Os conteudos, métodos, técnicas, recursos educativos e processos de avaliagao serao
adequados aos discentes com necessidades educacionais especificas de acordo com
a avaliagdo do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE) e do acompanhamento do Professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

2.9. Trabalho Final de Curso - TFC

O Curso de Especializagdo em Docéncia para a Educagéo Profissional e Tecnolégica
prevé a elaboragdo de um Trabalho Final de Curso (TFC), para ser desenvolvido no
prazo maximo de 6 (seis) meses.

O TFC constitui-se numa atividade cientifica de sistematizagdo do conhecimento sobre
um objeto de estudo, constituindo-se requisito obrigatério para a integralizagao
curricular do estudante e podera se constituir em uma pesquisa ou projeto de
intervencao e focalizara um tema ligado ao conteudo do Curso, na area de Docéncia
para a Educacéo Profissional e Tecnoldgica e em consonancia com seus objetivos.

O TFC deve seguir as Normas para Apresentacdo de Trabalhos Académicos e
Cientificos do Ifes, bem como deverao ser depositados pelo discente no Repositorio
Institucional do Ifes (RI), sob a supervisdo e com anuéncia do orientador, de acordo
com a regulamentagao institucional.

2.10.  Critérios para Avaliagdo da Aprendizagem e para Certificagdo

O processo avaliativo de cada componente curricular sera realizado de forma
processual com carater diagnostico e formativo, planejado pelo docente responsavel,
executado pelo professor mediador a distdncia e expresso mediante os critérios
estabelecidos no Regulamento do Curso, respeitando-se as orientagbes do
Regulamento da Organizacéo Didatica (ROD) dos Cursos de Poés-Graduagéo, de
Formacao Continuada e Stricto Sensu do Ifes.

Na avaliacdo serao considerados aspectos qualitativos e quantitativos, presentes tanto
no dominio cognitivo quanto no desenvolvimento de habitos, atitudes e valores. E, os
instrumentos de avaliagcao deverao ser diversificados, constando no plano de ensino da
cada unidade curricular, estimulando o aluno a: pesquisa, reflexao e criatividade.

Serao considerados aprovados em cada componente curricular os discentes avaliados
com média igual ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos)

Os critérios de aprovagao incluem o desempenho satisfatério nas atividades
avaliativas, cuja aprovacao acontece pelo cumprimento de, no minimo, 60 (sessenta)
pontos, numa escala de zero a cem pontos.

Para fins de recuperagdo do resultado final das disciplinas, o aluno podera ser
submetido a um periodo de recuperacdo, definido pelo professor, com
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acompanhamento do Professor Mediador, dentro da previsdo de fechamento das
pautas, conforme calendario académico.

A recuperacdo de estudos compreendera a realizagdo de atividades no decorrer do
periodo letivo, visando a promogao da aprendizagem. As atividades poderdo conter
estratégias alternativas que atendam necessidades especificas, tais como atividades
sistematicas em horario de atendimento paralelo ou estudos dirigidos. Ao final dos
estudos de recuperagdo, o aluno sera submetido a nova avaliagdo, prevalecendo
sempre a maior nota entre a obtida na avaliacado realizada antes da recuperacao e a
obtida na avaliagdo apods a recuperagao.

Os alunos que né&o atingirem nota superior a 60 serdo desligados do curso, conforme
regulamento.

A frequéncia esta baseada na realizacao das atividades constantes no Ambiente Virtual
de Aprendizagem, das avaliagdes a distancia e presenciais. Sendo o0 acompanhamento
dos acessos dos estudantes e registros das notas realizadas pelos professores
mediadores.

A avaliagao deve permitir ao estudante sentir-se seguro quanto aos resultados que vai
alcancgar no processo de ensino-aprendizagem. A avaliagdo do estudante feita pelo
professor sera somativa, considerando o processo de construgdo do conhecimento. Os
métodos e instrumentos de avaliagdo se diferenciam conforme a natureza do
componente curricular. As atividades avaliativas serao realizadas no ambiente virtual
de aprendizagem Moodle ou em outras ferramentas digitais associadas a este e
também em encontros presenciais nos polos de apoio presencial para avaliagao final
de cada modulo.

A certificagcdo do curso sera concedida aos estudantes que obtiverem aprovacdo em
todos os componentes curriculares previstos e realizarem a apresentagéo do Trabalho
Final de Curso. Também devem atender todas as exigéncias do Regulamento interno
do Curso e do Regulamento da Organizacao Didatica dos Cursos de Pds-Graduacgao,
de Formacao Continuada e Stricto Sensu do Ifes.

Desta forma, ao final do curso, torna-se obrigatério o depdsito do trabalho produzido no
ambito desta Pds-Graduagdo no Repositorio Institucional do Ifes para que o aluno
possa solicitar seu certificado.

A avaliagédo do curso ocorrera, regularmente, por meio dos instrumentos da Comissao
Prépria de Avaliagao do Ifes (CPA) e também promovida pela Coordenagéo do Curso
por meio de questionario a ser aplicado aos estudantes ao final de cada componente
curricular. Os professores terdo acesso visando contribuir na revisdo de suas praticas e
estrutura da unidade curricular nas préximas ofertas.

2.11. Infraestrutura

O curso sera oferecido pelo Cefor, por meio da parceria com a UnAC, em conformidade
com o planejamento estabelecido junto a coordenagdo da UnAC no Ifes. As aulas
serao ministradas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - Moodle e nos polos de apoio
presencial credenciados. Assim, por se tratar de um curso na modalidade EaD,
destacamos a infraestrutura fisica e digital.

211.1. Instalagdes gerais e equipamentos

O Cefor, em sua infraestrutura fisica, prevé a acessibilidade arquitetdnica através de
livre circulacdo dos estudantes nos espacos de uso coletivo, com eliminagdo de
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barreiras arquiteténicas. Buscou-se desenvolver adequacdes fisicas em seu prédio,
tais como: implantagdo de um elevador para acesso aos quatro andares da instituicéo;
adequacao de corrimdo nas escadas do prédio e areas de acesso; designagédo de
vagas de estacionamento para pessoas com pouca ou nenhuma mobilidade fisica;
disponibilizacdo de um banheiro adaptado com acesso por rampa no piso inferior;
sinalizagcdo de suas diferentes dependéncias por meio de placas com escrita em
portugués e em Braille.

Sobre a infraestrutura digital, o Cefor gerencia o Ambiente Virtual de Aprendizagem - a
Plataforma Digital Moodle (https://ava3.cefor.ifes.edu.br/ ). Para esse gerenciamento e
acompanhamento, a unidade possui uma Coordenagdo Geral de Tecnologias
Educacionais (CGTE) e uma Coordenacdo Geral de Tecnologias da Informagao
(CGTI), que juntas elaboram, produzem e desenvolvem recursos e materiais digitais
para os cursos ofertados na modalidade a distancia, além de desenvolverem
tecnologias assistivas e produzirem materiais digitais acessiveis.

Portanto, a equipe multiprofissional contratada para este curso ficara responsavel pelo
planejamento e a producdo de materiais digitais para as disciplinas, bem como sera o
responsavel pela gestao pedagodgica e académica do mesmo.

2.11.2. Polos de Apoio Presencial

Os Polos de Apoio Presencial que serao utilizados no curso sdo compartilhados com o
Programa UAB e ja foram avaliados pela Capes quanto a questdes de acessibilidade e
estdo todos aptos e sem restricdo para ofertar cursos a distancia.

Todos os polos e o Cefor possuem laboratério de informatica e salas de aulas
compativeis com a necessidade do curso.

Destaca-se que o financiamento do programa UnAC destina-se a expansao da oferta
de cursos no estado do Espirito Santo, logo, para essa oferta serdo contemplados os
polos de apoio presencial localizados nos municipios de Alegre, Castelo, Ecoporanga,
Nova Venécia e Santa Leopoldina e, para a turma de oferta institucional, o polo sera a
sede do Cefor, no municipio de Vitdria.

2.11.3. Biblioteca Virtual

Os alunos terdo acesso as bibliotecas virtuais do Ifes para acesso a material bibliografico
de qualidade em formato digital, compativel com as necessidades do curso. As
informagdes sobre acesso estao disponiveis na pagina da Biblioteca do Cefor (
https://cefor.ifes.edu.br/index.php/component/content/article/2-uncategorised/17150-bib

| iotecas-virtuais ).

A biblioteca, acessada por meio do AVA Moodle, conta com um acervo virtual com o
suporte de duas plataformas digitais que sdo a Biblioteca Virtual Pearson e a Minha
Biblioteca, que permitem o acesso, 24 horas por dia e 7 dias por semana, de qualquer
lugar com internet.

Ainda no que se refere a bibliotecas, é disponibilizado o servico de acesso as nhormas
da ABNT e Mercosul para toda a comunidade académica, por meio da plataforma
Target GEDWeb e, também, via Sistema Pergamum. Além dessas, os estudantes
podem ter acesso a outras bibliotecas virtuais: Biblioteca Brasileira de Teses e
Dissertacbes (BDTD); Biblioteca Dominio Publico; Biblioteca Digital Mundial,
Repositério online ProEdu; Biblioteca Digital e Sonora; Public Library of Science; The
National Academies Press; Project Gutenberg; Google Book. Os estudantes do curso


https://ava3.cefor.ifes.edu.br/
https://cefor.ifes.edu.br/index.php/component/content/article/2-uncategorised/17150-bibliotecas-virtuais
https://cefor.ifes.edu.br/index.php/component/content/article/2-uncategorised/17150-bibliotecas-virtuais
https://cefor.ifes.edu.br/index.php/component/content/article/2-uncategorised/17150-bibliotecas-virtuais
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ainda contam com acesso ao Portal de Periddicos da Capes.

Todas essas plataformas digitais estardo disponibilizadas para os alunos no AVA por
meio de links de acesso, conforme demanda das disciplinas.

E, finalmente, o Ifes possui um Repositorio Institucional (RI) do Ifes, disponivel no
endereco https://repositorio.ifes.edu.br/, que é um sistema pensado para armazenar,
gerenciar, preservar e disseminar a produgdo técnico-cientifica dos servidores e
estudantes da instituicdo, de forma livre e gratuita. Os arquivos do RI estédo
categorizados em: Edifes; Eventos Ifes; Producdo Cientifica; Teses e Dissertagdes; e
Trabalhos Académicos e Técnicos. Os estudantes podem fazer download, imprimir,
compartilhar ou utilizar os materiais para fins educacionais e nado comerciais,
fazendo-se a devida citacdo dos direitos autorais conforme o termo de uso de cada
documento.

2.11.4.  Material Didatico Digital

Além do material bibliografico disponivel nas bibliotecas virtuais, o material didatico
especifico para o curso sera disponibilizado eletronicamente no Moodle do Ifes, em
diversos formatos, de acordo com a proposta de cada componente curricular.

Esses materiais serdo produzidos pelos professores responsaveis pelas disciplinas,
com o apoio da equipe multidisciplinar do curso, de acordo com o fluxo e orientagcdes
instituidas da Coordenadoria Geral de Tecnologias Educacionais (CGTE), respeitando
os requisitos de acessibilidade recomendados.

Est&o entre os principais materiais previstos para o curso:
e Videoaulas elaboradas e produzidas pelos professores formadores.

e Livros Digitais produzidos pelos professores formadores no Moodle.
e Apresentacdes multimidia com conteudo interativo em H5P no Moodle.

e Slides interativos (por exemplo, Google Slides, Microsoft PowerPoint, Prezi e
outros softwares de apresentacédo nao lineares).

e Videos Educativos.

e \Webinars e palestras com especialistas.
e Simulacgdes interativas.

e Portfdlios digitais.

e Tutoria e comunidades de pratica online.
e Recursos educacionais abertos (REASs).
e Visitas virtuais a ambientes de EPT.

e Infogréficos.

e E-books.

e Jogos digitais educativos.

e Podcasts Educativos.


https://repositorio.ifes.edu.br/
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e Textos didaticos em pdf.

Para garantir a acessibilidade comunicacional, os materiais didaticos serdo produzidos
pela equipe multiprofissional do curso selecionada para este fim, e serdo planejados
pelos professores formadores em colaboracdo com a equipe de acessibilidade
contratada com este objetivo. Para trazer acessibilidade ao curso e aos materiais,
serao desenvolvidas Tradugdes em Libras, legenda em portugués para surdos usuarios
de lingua portuguesa e audiodescricdo para estudantes com deficiéncia visual e,
também, outras adequacdes necessarias para o publico da educacéo especial. Nos
momentos sincronos sera disponibilizado recurso adequado para garantir a
participacado dos estudantes com deficiéncia.

2.12.  Agdes Afirmativas para ingresso e permanéncia

As Acbes Afirmativas consistem em politicas publicas relacionadas a grupos
discriminados e vitimados pela exclus&o social ocorridos no passado ou no presente e
voltadas a concretizagdo do principio constitucional da igualdade (RIBEIRO et al.,
2016). No caso dos cursos de poés-graduacao, diferentemente do que ocorreu em
outros niveis de ensino (ensino médio e graduagao), nao existe uma legislagao federal
que regulamenta de forma unificada a politica de cotas, respeitando-se a autonomia
dos programas de pds-graduacgao das instituicdes de ensino superior, delegando a elas
a criagao destas a implantagao destas agcdes (VENTURINI, 2017), conforme a Portaria
Normativa MEC N° 13, de 11 de maio de 2016 (BRASIL, 2016).

Nos cursos de poés-graduacdo do Ifes, as agdes afirmativas seguem a Portaria
Normativa MEC N° 13, de 11 de maio de 2016 e a Lei 14.723/23, que atualiza a Lei de
Cotas no ensino federal, bem como as Resolu¢cdes do Conselho Superior do Ifes e
suas atualizagdes.

O Instituto Federal do Espirito Santo regulamentou, em 2017, as agdes afirmativas
para inclusdo de negros, indigenas e pessoas com deficiéncia nos cursos e programas
de Pds-graduagao por meio da Resolugdo CS n° 10/2017. Também foi instituida a
Comissao Permanente de Ag¢des Afirmativas na Pds-graduacao do Ifes (CPAA-Pos),
que elabora documentos com recomendacgdes relativas a reserva de vagas discentes e
0 acesso dos candidatos publico-alvo dessas ag¢des. A CPAA-Pés tem acompanhado o
trabalho da Diretoria de Pds-graduacéo na revisao de editais dos processos seletivos e
a publicacdo destes no sitio institucional, com tradug¢do para Libras, as adequacdes
nos projetos pedagodgicos e regulamentos de cursos, além de assessorar as
coordenacgdes de curso sempre que necessario (CARVALHO; MELO, 2019).

De acordo com a Resolugao do Conselho Superior do Ifes N° 10/2017, do total de
vagas disponiveis em cada processo seletivo fica reservado o minimo de 25% das
vagas para candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e indigenas e 5% das
vagas para candidatos com deficiéncia. As categorias preto, pardo e indigena serao
definidas conforme as classificagdes utilizadas pelo IBGE e a categoria pessoa com
deficiéncia sera definida conforme o artigo 2° da Lei n° 13.146/2015 que considera
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as
demais pessoas. Essas categorias sdo discriminadas no Decreto Federal n°
3.298/1999 em seus artigos 3° e 4°, este ultimo com a redagdo dada pelo Decreto
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Federal n° 5.296/2004. Os candidatos que optarem pela reserva de vagas previstas
fardo sua opcédo no ato da inscricdo, indicando apenas uma das modalidades de
reserva de vagas. Os candidatos as vagas PPI e PcD serdo convocados por comissdes
especificas do Instituto Federal do Espirito Santo para verificagdo da afirmagao contida
nos documentos de autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia,
seguindo as orientagcbes da Comissao Permanente de Agdes Afirmativa da
Pos-graduacéao (CPAA-Pés/Ifes). O procedimento de verificagdo da afirmagao contida
na autodeclaragao étnico-racial, conhecido como procedimento de heteroidentificagcao
seguira as orientagdes da Comissdo Permanente de Verificagdo da Veracidade da
Autodeclaragao (CPVA/Ifes).

2.12.1. Napne-Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Especificas

Os Nucleos de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas - Napnes sao
nucleos instituidos nos campi do Ifes, formados por servidores de diversas areas, que
trabalham para desenvolver agdes que contribuam para a promocado da inclusao
escolar de pessoas com necessidades especificas, buscando viabilizar as condi¢cdes
para 0 acesso, permanéncia e saida com éxito em seus cursos. Algumas das
atribuicbes dos Napnes sao: identificar os alunos com necessidades especificas e
orienta-los sobre seus direitos; contribuir para a promoc¢ao do atendimento educacional
especializado e orientar a respeito dele; promover a sensibilizagdo sobre o tema;
colaborar na promogao da acessibilidade; e contribuir para o fomento e a difusdo de
conhecimento acerca das tecnologias assistivas.

Conforme o Decreto N° 7.611/11, entende-se como atendimento as pessoas com
necessidades especificas, as acdes que contribuem para a equidade de condi¢des de
acesso, permanéncia e saida com éxito dos discentes publico-alvo da Educacgao
Especial - pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. Conforme observa a Resolugcdo do Conselho Superior CS n°
55/2017, em seu Art. 1°, entende-se por “Aluno com Necessidades Especificas” o
equivalente previsto em legislagdo educacional por “aluno publico-alvo da Educagéo
Especial’, a saber:

e Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial, os quais, em interacdo com
uma ou mais barreiras, podem obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢bes com as demais pessoas;

e Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que
apresentam um quadro de alteragbes no desenvolvimento
neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na comunicagao
ou estereotipias motoras. Atualmente esta englobado no transtorno de
espectro autista, classificando-se como leve, moderado ou grave;

e Alunos com altas habilidades/superdotacao: aqueles identificados com um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento
humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga, psicomotora, artes
e criatividade.

Os estudantes com necessidades especificas poderdo ser identificados no processo
seletivo (quando o candidato assinalar esta opg¢ao), de forma espontanea quando o
préprio estudante apresenta a demanda a instituicdo, ou quando servidores ligados
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diretamente aos setores de ensino perceberem alguma particularidade. Em todos os
casos, apos a identificagcao, os profissionais de acessibilidade selecionados para este
curso, sob orientagdo Napne do Cefor, quando couber, junto com os profissionais do
apoio pedagdgico do curso e professores, realizardo o acolhimento inicial e avaliarao
as demandas e procedimentos a serem adotados. O atendimento ao discente com
necessidade especifica sera realizado de forma integrada, pelo professor de AEE
contratado, considerando as diretrizes previstas nas Resolugdes do Conselho Superior
do Ifes n® 34/2017 e n° 55/2017 e a Instrucdo Normativa Proen/lfes N° 01/2020.
Destacando que os estudantes com necessidades especificas em cursos EaD
também estdo amparados pela Resolugdo do Conselho Superior do Ifes N° 47/2014
que instituiu a Politica de Acessibilidade e Atendimento Educacional Especializado
para discentes de cursos a distancia do Ifes.

O Napne do Cefor (napne.cefor@ifes.edu.br) €& composto por uma equipe
multidisciplinar composta por servidores docentes e técnicos em assuntos
educacionais. Para fins de acessibilidade arquitetbnica e estrutural em caso de
encontros presenciais, o Cefor esta situado em um terreno plano, possui rampa de
acesso a entrada da unidade e ao piso térreo, bem como elevador para acesso aos
andares superiores. No auditério a acessibilidade se da por meio de portas largas e
espaco para cadeiras de roda. O prédio conta com rampa de acesso a banheiro
adaptado.

No curso de Pds-graduacéo Especializagdo em Docéncia para a Educacéao Profissional
e Tecnolégica, havendo demanda de estudantes publico da educagdo especial,
mediante prévia solicitagdo e comprovacao da necessidade, conforme Lei 13.146/2015
e as Resolucdes Ifes n°® 34 e 55/2017, serdo contratados tradutores e intérpretes de
Libras e um professor de Atendimento Educacional Especializado. Importante destacar
que por ser um curso a distancia, por meio de plataforma digital e materiais
pedagogicos digitais, serdao produzidos e disponibilizados materiais em formatos
acessiveis, como audiodescricdo de imagens, videos, tradugdo do material para Libras
e outros, em conformidade com a Instrucdo Normativa Proen/Ifes N° 01/2020. Para o
Atendimento Educacional Especializado, caso haja necessidade, sera desenvolvida
uma Sala Virtual de Atendimento Extraclasse para acompanhamento dos estudantes
com demandas especificas.

Além do que é previsto na Politica de Acessibilidade e Atendimento Educacional
Especializado para alunos de cursos a distancia do Instituto Federal do Espirito Santo
(IFES, 2014), nas Resolugées do Conselho Superior n° 34 e 55/2017 e nos demais
documentos institucionais, o acompanhamento dos alunos com necessidades
especificas no curso de Pdés-graduagao Especializagdo em Docéncia em Educacéao
Profissional e Tecnoldgica envolvera as seguintes agdes:

- identificar o estudante com necessidades especificas no processo seletivo,
durante a matricula ou por identificacao do professor;

- garantir todos os recursos de acessibilidade ao estudante com necessidade
especifica no processo seletivo: materiais, apoio e infraestrutura;

- informar aos estudantes sobre os apoios institucionais existentes, como o Napne;

- propor e instruir procedimentos educacionais diferenciados a coordenagao do
Curso de acordo com as necessidades especificas identificadas;

- discutir, incentivar e apoiar o estudante sobre estratégias de enfrentamento das
dificuldades relatadas, seja por meio de orientacdo ao discente, professores ou com o
auxilio sistematizado de um profissional da area de Educagéao Especial,;
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- orientar e acompanhar os docentes que atuam diretamente com o estudante
esclarecendo e propondo alternativas para o processo ensino-aprendizagem, conforme
Portaria n° 34 e 55 (2017);

- orientar professores e demais profissionais de apoio do curso sobre a adocao de
procedimentos avaliativos flexiveis e com adequacdes tanto na elaboragao, produgao e
corregdo das atividades. As corre¢des deverao respeitar o ritmo de aprendizagem do
estudante publico da Educacdo Especial. Os professores mediadores receberao
material com esclarecimentos quanto a forma de tratamento, vocabulario e outras
informagdes relacionadas ao estudante que estiver matriculado.

- promover a escuta pedagogica, além de encontros e didlogos com os
estudantes sobre Acdes Afirmativas;

- garantir o atendimento educacional especializado para estudante com deficiéncia;

- abordar conteudos relacionados a incluséo e a acessibilidade digital na EaD nas
disciplinas do curso.

2.12.2. Neabi — Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas

Os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - Neabis sdo nucleos de carater
especializado, instituidos nos campi do Ifes, tendo como principal objetivo propor
diretrizes e politicas na area da Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais no Ifes. Os
Neabis s&o constituidos de forma interdisciplinar e agregam profissionais que
trabalham nesta tematica e tém a missdo de garantir o cumprimento da Politica de
Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais desenvolvida pelo Ifes, por meio da
Resolugcao CS N° 202/2016, a qual estabelece o levantamento, o resgate e a promogao
de acbes e atividades em cumprimento ao disposto em lei, pelos campi, a partir da sua
sistematizacdo no ambito institucional.

O Ifes, por meio da Resolugao CS 27/2020, define o regimento do Nucleo de Estudos
Afrobrasileiros e Indigenas (Neabi). Nesta resolucdo, o “Neabi tem por finalidade
desenvolver agdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo orientadas as tematicas das
identidades, das relagdes étnico-raciais e do racismo no contexto de nossa sociedade
multiétnica e pluricultural”. A partir da interlocucdo com esse Nucleo serao
desenvolvidas agdes para promover a permanéncia e saida com éxito desses alunos.

O Neabi do Cefor (neabi.cefor@ifes.edu.br) € composto por servidores docentes e
técnicos-administrativos, no intuito de garantir a participacdo democratica e a
representatividade, fundamental para a efetiva implementacdo das Leis N°
10.639/2003, N° 11.645/2008 e N° 12.711/2012, buscando o fortalecimento da Politica
de Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais do Ifes e da Politica de A¢des Afirmativas
no ambito da educacgao brasileira.

212.3. Nepgens — Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e
Sexualidades

Os Nucleos de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidades — Nepgens tém seu
funcionamento regulamentado pela Resolugcdo Consup/lfes N° 35 de 16 de julho de
2021. O Nepgens do Cefor (nepgens.cefor@ifes.edu.br) tem a finalidade de promover
agdes com vistas a uma educacao inclusiva e néo sexista, que busque a equidade e a
igualdade entre todos, o respeito a todas as manifestagbes de género, o
reconhecimento e o respeito as diversas orientagdes sexuais, bem como o combate a
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violéncia de género, a homofobia e a toda discriminagdo contra a comunidade
LGBTQIA+. Busca-se, assim, gerar condi¢cdes para a permanéncia, participagéo,
aprendizagem e conclusdo com aproveitamento e plena dignidade, em todos os niveis
e modalidades de ensino, para pessoas de todas as manifestacbes de género e
expressdes de sexualidades; contribuindo, dessa maneira, para a inclusdo e a
formagdo de cidadas(os) éticas(os) e solidarias(os) que praticam a cooperagdo e
repudio as injusticas.

2.13. Fontes de Recursos Orcamentarios e Outras Receitas

Os recursos financeiros serao viabilizados pelo Governo do Estado do Espirito Santo,
via Fapes, de acordo com o Decreto N° 5009-R, de 11 de novembro de 2021 (ES,
2021), que institui o Sistema UniversidadES para expanséo do Ensino Superior Publico
no Estado do Espirito Santo.

2.14.  Plano de Aplicagéo Financeira de Cursos em Convénio

Plano de Aplicagdo Financeira de acordo com o Termo de Outorga 480/2025 da
FAPES, no valor total de R$ 1.094.400,00.

Quadro 1: Distribuicdo geral dos custos

TOTALIZACAO DOS CUSTOS
ITEM DE CUSTO VALOR R$

EQUIPE DO CURSO (BOLSAS) 785.620,00
COMISSOES DO PROCESSO SELETIVO DE
BOLSISTAS 18.044,48
COMISSOES DO PROCESSO SELETIVO DE
ALUNOS 33.785.,40
MATERIAL PERMANENTE (CAPITAL) 129.284 49
MATERIAL DE CONSUMO (CUSTEIO) 25.905,63
DIARIAS (HOSPEDAGEM/ALIMENTACAO) 15.160,00
PASSAGENS 23.800,00
SERVICO DE TERCEIROS (PESSOAS FISICAS E
JURIDICAS) 62.800,00

TOTAL PARA A OFERTA DO CURSO: 1.094.400,00

Fonte: Termo de Outorga 480/2025 da FAPES

3. Corpo Docente e Técnico do Curso

A selecao do corpo docente do curso de especializacdo em Docéncia para a Educacéao
Profissional e Tecnoldgica (EPT) foi realizada a partir de critérios que privilegiaram a
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expertise especifica na area da EPT, considerando tanto a formag¢ado académica quanto
a experiéncia profissional dos professores formadores. Os docentes foram escolhidos
em virtude de sua reconhecida competéncia técnico-pedagdgica no campo da
educacao profissional e tecnoldgica, aliada a experiéncia prévia comprovada como
professores formadores em cursos de especializagdo similares oferecidos na
modalidade de Educacéao a Distancia (EaD) com tematica correlata. Essa combinagao
de conhecimento especializado e experiéncia pratica em formacdo docente na
modalidade EaD assegura a qualidade do processo formativo e a adequada mediagao
pedagogica necessaria para o desenvolvimento das competéncias requeridas pelos
futuros especialistas em docéncia para a EPT.

3.1.  Corpo Docente do Curso

Nome |Danielle Piontkovsky Titulagdo [Doutorado
UA (Lotacao) Ifes/Itapina Cargo Docente
EBTT

Regime de Trabalho [40h CH dedicacédo |8h
20h, 40h, DE, Nao se ao curso
aplica

Situacao Ativo Link do CV https://lattes.cnpq.br/47093

Ativo, aposentado, Lattes 65241426340
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes

Licenciada em Pedagogia, com Mestrado em Educacédo e Doutorado em Educagao
pela Universidade Federal do Espirito Santo (UFES). Professora no Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (lfes) e diretora de
P6s-Graduagao junto a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgédo deste Instituto
(PRPPG). Também €& professora e coordenadora adjunta do Programa de
Po6s-Graduagdo em Educagao Profissional e Tecnolégica (Mestrado Profissional em
Rede Nacional - ProfEPT), tendo atuado como Coordenadora Geral no triénio
2019-2022. Desenvolve projetos e pesquisas cientificas nas areas de curriculo,
cultura, cotidianos escolares, juventudes, formagao docente e educacéo profissional e
tecnoldgica, assim como realiza orientagbes académicas ligadas a tais areas do
conhecimento. Possui, portanto, experiéncia na area de Educacgao/Ensino com énfase
em Curriculo, Cultura, Juventudes, Formacdo de Professores, Cotidiano Escolar e
EPT. Participa como membro de Grupos de Pesquisa ligados ao CNPq: Grupo de
Pesquisa Curriculos, Cotidianos, Culturas e Redes de Conhecimentos, Grupo de
Pesquisa Curriculos-formacao em redes, cotidianos escolares e direitos humanos e do
Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacgao Basica e Educacao Profissional.Membro
associado da Anped (GT Curriculo) e da Associacao Brasileira de Curriculo (ABdC).

Nome |Dulcileia Marchesi Costa Titulacdo |Doutorado



https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=52BA8C8CA64269BA84BD3E134068F511#
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=52BA8C8CA64269BA84BD3E134068F511#
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UA (Lotacao) Ifes/Cefor Cargo Docente
EBTT
Regime de Trabalho [DE CH dedicacédo |[8h
20h, 40h, DE, Nao se ao curso
aplica
Situagao Ativo Link do CV Lattes | http://lattes.cnpq.br/72084
Ativo, aposentado, 73596641602
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes

Doutora em Cognicédo e Linguagem pela Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro (Uenf), Mestra em Biologia Animal pela Universidade Federal do Espirito
Santo (Ufes) e graduagdo em Ciéncias Bioldgicas pela Ufes. Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico do Centro de Referéncia em Formagao e em Educagao
a Distancia (Cefor) do Instituto Federal do Espirito Santo (lfes). Coordenou os cursos
de Pds-graduacdo Aperfeicoamento em Formacdo Docente para Educagdo a
Distancia, e Pos-graduagao Aperfeicoamento em Design Educacional do Cefor/lfes.
Membro do Grupo de Pesquisa Educacdo e Tecnologia do Cefor/lfes. Areas de
interesse: Educagdo a Distancia, Educagdo Especial Inclusiva, Tecnologias
Educacionais e Metodologias Ativas.



http://lattes.cnpq.br/72084
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Nome [Flavia Ribeiro Nascimento Titulacéo Doutorado
UA (Lotacao) Ifes/Itapina Cargo Docente
EBTT

Regime de Trabalho (DE CH dedicagao |[8h
20h, 40h, DE, Nao ao curso
se aplica

Situacéao Ativo Link do CV [http://lattes.cnpq.br/9136

Ativo, aposentado, Lattes 472954259891
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes

Doutora e Mestre em Educacéo pela UFES, com especializagdo em Educacao e
graduacdo em Pedagogia e Ciéncias Bioldgicas. Professora do Instituto Federal do
Espirito Santo (Ifes) Campus Itapina, atuando nos cursos de Licenciatura em
Ciéncias Agricolas e Pedagogia. Coordena o Nucleo de Pedagogia do Pibid/campus
Itapina. Foi coordenadora da Rede de Educadores Ambientais do Ifes (2021-2023) e
€ membro do Nucleo de Educagdo Ambiental e Agroecologia do Ifes-Itapina. Lider
do Grupo de Pesquisas Interdisciplinares em Educacido, Sustentabilidade e
Agroecologia (CNPq). Possui experiéncia em Educacao Ambiental, formacédo de
educadores, gestdo educacional e Ensino de Ciéncias. Atuou na SEDU-ES e em
projetos socioambientais e foi docente da Faculdade Saberes e da Pés-Graduacgéao
(DocentEPT. Atualmente, esta como Diretora de Assuntos Estudantis do Ifes e
docente permanente no Programa de Pds-Graduagdao em Ensino de Humanidades,
Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Humanidades (PPGEH) do Ifes.

Nome |Lidiane Leite Vasconcelos Titulacdo |Mestrado
UA (Lotacao) Ifes/Cefor Cargo Docente
EBTT
Regime de Trabalho [DE CH dedicacéo |8h
20h, 40h, DE, Nao se ao curso
aplica
Situagao Ativo Link do CV Lattes | http://lattes.cnpq.br/311846
Ativo, aposentado, 1418563683
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes
Mestre em Psicologia Institucional e graduada em Psicologia pela Universidade
Federal do Espirito Santo (Ufes). Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
no Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (lfes), com
lotacdo no Centro de Referéncia em Formagdo e Educagdo a Distancia (Cefor).
Ministra disciplinas relacionadas a constituicdo do sujeito ético-politico nos espacos de
educacado nao formal; aos processos de aprendizagem articulados aos estudos sobre
a medicalizagdo da educacdo e da vida; e as questdes de diversidade e inclusao no
contexto educacional. Como pesquisadora, desenvolve seu trabalho vinculado ao
Laboratério de Estudos e Pesquisas em Tecnologia Social e Educacgao (Labtec Ifes) e
ao Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacdo Especial e Educacao Inclusiva na
Educacao Profissional e Tecnoldgica (lfes).
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Nome [Philipe Domingos Titulacdo |Doutorado

UA (Lotacéo) Ifes/Cefor Cargo Docente
EBTT

Regime de Trabalho (DE CH 8h
20h, 40h, DE, Nao dedicacéao
se aplica ao curso

Situacéao Ativo Link do CV |http://lattes.cnpq.br/6185
Ativo, aposentado, Lattes 018281725392

licenciado

Resumo do Curriculo Lattes

Doutor e Mestre em Estudos Linguisticos pelo Programa de Po6s-Graduagdao em
Linguistica da Universidade Federal do Espirito Santo (PPGEL/UFES). Graduagao em
Letras/LIBRAS pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC-2012). Professor
EBTT do Centro de Referéncia em Formacgao e em Educacao a Distancia do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (CEFOR/ IFES).

Nome |Carla Ribeiro Macedo Titulagao Mestre
UA (Lotacao) Ifes/Alegre Cargo Docente
EBTT
Regime de Trabalho [DE CH dedicagao |8h
20h, 40h, DE, Nao ao curso
se aplica
Situagao Ativo Link do CV |http:/lattes.cnpq.br/42986
Ativo, aposentado, Lattes 43089921876
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes

Doutoranda em Educacao na Universidade Federal de Sdo Carlos - UFSCar. Possui
Mestrado em Educacédo Agricola pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
(2016). Especializacdo em Educacado Especial. Especializagdo em Supervisdo e
Orientagao Escolar. Graduagao em Pedagogia - Habilitagdo em Administragcao Escolar
pela Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre (1997), Graduagao em Letras
- Habilitagdo em Portugués/inglés e respectivas Literaturas pela Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre (2003). Atualmente € professora do Ensino
Basico Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia
do Espirito Santo, campus de Alegre.

Nome [Josiane Beltrame Milanesi Titulacdo |Doutorado

UA (Lotacao) Ifes/Vitdria Cargo Psicdloga



http://lattes.cnpq.br/61850
http://lattes.cnpq.br/61850
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Regime de Trabalho [40h CH 8h
20h, 40h, DE, Nao se dedicacéao
aplica ao curso
Situacao Ativo Link do CV Lattes | http://lattes.cnpq.br/491072
Ativo, aposentado, 4686184736
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes

Graduagdo em pedagogia pela Universidade Federal do Espirito Santo (2009),
mestrado em Educacao Especial (Educacao do Individuo Especial) pela Universidade
Federal de Sao Carlos (2012) e doutorado em Educagédo Especial (Educagédo do
Individuo Especial) também pela Universidade Federal de Sao Carlos (2017). Ja atuou
como professora convidada da Universidade Federal do Para pelo Plano Nacional de
Formacao dos Professores da educacao Basica (PARFOR). Foi pesquisadora do
Grupo de Pesquisa sobre Formacao de Recursos Humanos em Educacao Especial
(GP-FOREESP) da Universidade Federal de Sao Carlos e integrante do Observatério
Nacional de Educacdo Especial (ONESSP). E docente do Instituto Federal de
Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo atuando no campus Vitéria e
coordenadora do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (Napne). Tem experiéncia na area de Educagao, com énfase
em Educacdo Especial, atuando principalmente nos seguintes temas: diversidade,
inclusdo escolar, atendimento educacional especializado, sala de recursos
multifuncionais, formacao de professores, politicas publicas e deficiéncia intelectual.

Nome | Yvina Pavan Baldo Titulagdo |Mestrado
UA (Lotacéo) Ifes/Cefor Cargo Docente
EBTT

Regime de Trabalho [DE CH dedicacéo |8h
20h, 40h, DE, Nao se ao curso
aplica

Situacao Ativo Link do CV Lattes | http://lattes.cnpq.br/846632

Ativo, aposentado, 8182785347
licenciado

Resumo do Curriculo Lattes
Doutorado (em andamento) pela Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar) na
linha de pesquisa Formagao de Professores e Outros Agentes Educacionais. Mestrado
em Informatica (2001) pela Universidade Federal do Espirito Santo (UFES),
Especializacdo em Praticas Pedagogicas pelo Instituto Federal do Espirito Santo
(2022) e graduagao em Tecnologia em Processamento de Dados (1997) pela
Fundacdo de Assisténcia e Educacédo (Faesa). Atuou no Ensino Superior como
professora na FAESA, como coordenadora da Universidade Aberta do Brasil UAB
(2006 a 2008), Diretora de Educacédo a Distancia (2009 a 2014) e coordenadora da
pos-graduacdo lato sensu em Tecnologias Educacionais no Instituto Federal do
Espirito Santo Ifes. Atualmente é professora com dedicacdo exclusiva no Centro de
Referéncia em Formagédo e em Educagao a Distancia do Ifes, atuando em cursos de
formacdo de professores na area de Tecnologias e coordenadora da pds-graduagao
lato sensu em Educacao Especial Inclusiva. Tem experiéncia na area de Computacao
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e Educacgdo, com énfase em Tecnologias Educacionais e Educacdo a Distancia,
atuando principalmente nos seguintes temas: uso de tecnologias na educagao e
aspectos relativos a acessibilidade, os impactos das tecnologias nos processos de
ensino-aprendizagem, inclusdo digital, planejamento e implantacdo de cursos EaD.

3.2.  Atribuigdes do corpo docente

O corpo docente do curso corresponde ao papel de “Professor Formador” no projeto e

possui as seguintes atribui¢cdes:

Planejamento e elaboragcédo dos conteudos e das atividades da disciplina.
Planejamento e implementac&o da sala da disciplina no Moodle.
Execucao e acompanhamento das aulas da disciplina.

Participagdo em reunides pedagogicas e formacgdes ofertadas.
Coordenacéao dos professores mediadores ligados a disciplina.
Participacdo como avaliador nos processos seletivos do curso.
Elaboragao de relatorios académicos relativos a disciplina.

Execucédo de outras tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio da
funcao.

Os servidores docentes efetivos do Ifes que atuarem no papel de Professor Formador
poderdo receber bolsa, respeitando o disposto no Art. 44. do Regulamento da
Organizagao Didatica (ROD) dos Cursos de Pds-Graduacgao, de Formacao Continuada e
Stricto Sensu do Ifes (IFES, 2023):

Art. 44. No caso de Cursos de Pos-Graduacdo de Formacgdo Continuada
realizados por meio de Convénio ou Contrato, os docentes do Ifes poderdo atuar
em conformidade com a Resolu¢do do Conselho Superior 103/2022, pertinente
a carga horaria docente, e suas atualizagbes.

§1° Em casos que houver opg¢do de computar a carga horaria de atuagdo no
Curso em sua carga horaria total de trabalho semanal, ndo ocorrera
remunerac¢édo adicional ao docente, exceto no caso de bolsas de atividade de
pesquisa obtidas por 6rgaos oficiais de fomento.

§2° Docentes com atividades de ensino nos Cursos de Poés-Graduagéo que
recebem bolsas provenientes de 6rgdos fomentadores da Educagéo a Distancia
né&o poderdo computar a carga horaria em seu Plano Individual de Trabalho.

Assim, ao inicio das atividades os mesmos deverdo optar pelo computo da carga
horaria no Plano Individual de Trabalho (PIT) ou pelo recebimento de bolsa sem
cbmputo de carga horaria no PIT e com anuéncia da chefia imediata.

3.3.  Atribuicdes do coordenador de curso

O docente coordenador de curso possui as seguintes atribuicoes:

Coordenacao, acompanhamento e avaliagao das atividades académicas do
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Curso.

e Realizagdo do planejamento e o desenvolvimento das atividades de selegdo dos
bolsistas.

e Acompanhamento e supervisdo das atividades da equipe do curso e dos
coordenadores de polo.

e Planejamento e controle das agdes relativas ao Projeto Pedagdgico do Curso.
e Elaboracao de relatérios de pagamento dos bolsistas para a Coordenagdo UnAC.
e Execucgao de tarefas compativeis com as exigéncias do exercicio da fungéo.

O coordenador do curso sera indicado pelo Ifes, de acordo com § 6° do Art. 20 da
Resolucdo n° 44/2016 (IFES, 2016a). Os servidores docentes efetivos do Ifes que
atuarem no papel de Coordenador de Curso poderao receber bolsa, respeitando o
disposto no Art. 44. do Regulamento da Organizacédo Didatica (ROD) dos Cursos de
P6s-Graduacgao, de Formacgao Continuada e Stricto Sensu do Ifes (IFES, 2023.

3.4.  Atribuicbes dos demais professores bolsistas

Além do corpo docente composto por servidores do Cefor, o curso contara com a
participacdo de professores bolsistas, para atuagdo nos demais papeis previstos no
curso, que serao contratados por meio de edital publico seguindo os tramites do Ifes e
recomendagdoes e parametros da UnAC. Respeitando o disposto no ROD da
Poés-graduacdo do Ifes, comprovando perfil compativel com a atuagdo no curso,
conforme disposto no quadro a seguir:

Quadro 2: Relacao de bolsistas docentes e atribuicdes

Professor Bolsista Atribuicao

Professor Orientacdo e acompanhamento dos alunos nos
Mediador conteudos e nas atividades da disciplina.

e Acompanhamento e interveng¢ao no desempenho e na
frequéncia dos alunos.

e Atendimento para esclarecer duvidas dos alunos.

e Participagdo em reunides pedagogicas e formacdes
ofertadas.

e Participagcao em reunides com o professor formador da
disciplina.

e Correcdo de exercicios, trabalhos, provas e outras
atividades académicas.

e Execugcdo de outras tarefas compativeis com as
exigéncias do exercicio da funcao.
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Mediador e Esclarecimento de duvidas dos alunos em relagdo as
Presencial atividades do curso.

e Esclarecimento de duvidas de alunos quanto ao acesso
ao Ambiente Virtual de Aprendizagem e ao Sistema
Académico e a outros softwares demandados pelas
disciplinas.

e Auxilio na organizacao de eventos relacionados a UnAC.
e Aplicagao de avaliagbes presenciais.

e Organizacdo das salas e equipamentos para as
atividades realizadas presencialmente.

e Interacdo frequentemente com os Professores
Mediadores, eventualmente com os Professores
Formadores e o Coordenador de Curso.

e FElaboracdo de relatérios de acompanhamento das
atividades desenvolvidas.

e Realizagdo da Busca Ativa dos alunos.

e Participacao de reunides e capacitacdes ofertadas pelo
Ifes e/ou polos, presenciais ou nao.

e Execucdo de outras tarefas compativeis com as
exigéncias do exercicio da funcéo.

Professor de e Atuacdo em parceria com a equipe do curso para
Atendimento promog¢ao das condicbes de acesso, participagcdo e
Educacional aprendizagem de alunos PcD (Pessoas com Deficiéncia).
Especializado ,

(AEE) e Acompanhamento e atendimento aos alunos PcD

matriculados no curso.

e Elaboragcdo e execugdao do plano de atendimento
educacional especializado, avaliando a funcionalidade e
a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade.

e Execucdo de outras tarefas compativeis com as
exigéncias do exercicio da fungao.

e Elaboragao do plano de orientagdo, conforme o projeto de
curso, considerando o tempo disponivel para a realizagao
da pesquisa.

Professor
Orientador

e Orientacdo do estudante com relacdo aos processos e
normas académicas em vigor.

e Monitoramento das atividades do estudante com relagao
aos prazos e as entregas de etapas do trabalho de
concluséao.
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e Presidéncia da banca de avaliacdo do trabalho de
conclusao e responsabilidade pela elaboragéo da ata.

e Execucado de tarefas compativeis com as exigéncias do
exercicio da fungao.

Fonte: Projeto aprovado no Termo de Outorga 1059/2023 da FAPES.

3.5.  Corpo Técnico do Curso

Nome |[Alessandro Poleto Oliveira

UA (lotacédo) |lfes/Cefor Cargo |Pedagogo
Regime de Trabalho|40h Carga horaria 4h
30h; 40h; DE dedicacéo ao curso

Nome |Luciano Rodrigues Valin

UA (lotagédo) |Ifes/Cefor Cargo | Datilégrafo de textos graficos
Regime de Trabalho|40h Carga horaria 4h
30h; 40h; DE dedicacao ao curso

Além dos servidores técnico-administrativos do Ifes, para a execugédo desta proposta
esta prevista a contratacdo de uma equipe multidisciplinar que sera selecionada pelo
Cefor para atuagdo nos demais papeis previstos no curso, que serao contratados por
meio de edital seguindo os tramites do Ifes, recomendagdes e parametros da UnAC.

Quadro 3: Relagao de bolsistas da equipe multidisciplinar e atribuicées

Bolsista/fungéo Atribuicao
Secretario Académico e Assessoramento e apoio a coordenacgao do
projeto nas tarefas administrativas e
académicas.

e Organizacao das rotinas operacionais e da
documentacé&o do projeto.

e Atendimento a equipe do projeto,
coordenadores, professores e alunos.

e Solicitacdo de emissao de documentos
académicos.

e Execucao de tarefas compativeis com as
exigéncias do exercicio da funcgéo.

Designer Educacional e Gestao da equipe multidisciplinar responsavel
pela produgao de materiais didaticos e de
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divulgacao do curso e das disciplinas.

e Organizagdo,distribuicdo e
acompanhamento das demandas,
compartilhadas em Drive dedicado.

e Elaboracao de mapa de atividades em
conjunto com o professor formador, aplicando
metodologias e estratégias de ensino para
elaboragao de conteudos e atividades para os
alunos.

e Suporte ao professor formador na produgao
dos objetos de aprendizagem.

e Criacao das salas do ambiente virtual de
aprendizagem, considerando aspectos
tecnolégicos e acessiveis, em parceria com o
professor de atendimento educacional
especializado, o tradutor/intérprete de libras e
o audiodescritor.

e Validagao da sala da disciplina no AVA com
professor formador, bem como a verificagao
final da funcionalidade dos recursos e
atividades antes da insercao dos alunos no
ambiente virtual.

e Participagcao em reunides com a
coordenadoria de design educacional da
UnAC/Ifes.

e Execucéao de outras tarefas compativeis com
as exigéncias do exercicio da fungao.

Tradutor e Intérprete ° Interprgtagéo d.e e.ven_tos para a Lingua
N P Brasileira de Sinais (Libras).

de Libras - Lingua
e Traducdo dos materiais produzidos para a
Portuguesa (TILP) Libras.

e Acompanhamento e atendimento aos alunos
surdos matriculados no curso.

e Execucao de outras tarefas compativeis com
as exigéncias do exercicio da fungao.

Fonte: Projeto aprovado no Termo de Outorga 480/2025 da FAPES.

De acordo com os parametros da UnAC, para os profissionais da equipe dos cursos, €
obrigatério que seja realizado um Processo Seletivo Interno Simplificado para os
cargos de: Secretario Académico, Professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE), Tradutor e Intérprete de Libras (caso necessario), Orientador de
TFC e Professor Formador. Caso as vagas do processo seletivo ndo sejam
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preenchidas, o diretor-geral do Cefor pode indicar os profissionais com a anuéncia do
coordenador do curso.

Para os profissionais da equipe multidisciplinar € obrigatério que seja realizado um
Processo Seletivo Externo para os cargos de: Designer Educacional (DE), Professor
Mediador e Mediador Presencial. Assim, caso as vagas do processo seletivo ndo sejam
preenchidas, o diretor-geral do Cefor pode indicar os profissionais com a anuéncia do
coordenador do curso. E obrigatério que os candidatos sejam domiciliados no Espirito
Santo.
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4.1. Componentes Curriculares ou Disciplinas
Obrigatoria
- ou Optativa/
Semestre Descrigao Nome do Presencial Car’gg Car'gzla
) Componentes Horaria Horaria
/ Médulo . Professor(a) oua .
Curriculares . oA Presencial EaD
Responsavel Distancia
Fundamentos da Danielle Obrigatdria 4h 56h
Educacéao Piontkovsky | EaD
Profissional e
Tecnolégica
Aprendizagem e Lidiane Leite | Obrigatéria 4h 56h
Educacado de Jovens | Vasconcelos EaD
e Adultos
Tecnologias Yvina Pavan | Obrigatéria 3h 42h
educacionais paraa | Baldo EaD
Educacao
Profissional e
Tecnoldgica
Didatica na Flavia Ribeiro | Obrigatéria 4h 56h
2026 Educacéo Nascimento EaD
Profissional e
Tecnolégica
Projeto pedagogico Carla Ribeiro | Obrigatéria 4h 56h
na Educagéao Macedo EaD
Profissional e
Tecnolégica
Inclusao e Josiane Obrigatoria 4h 56h
acessibilidade na Milanesi EaD
Educacéo Beltrame
Profissional e
Tecnolégica
Libras Philipe Obrigatdria 3h 42h
Domingos EaD
Trabalho Final de Dulcileia Obrigatéria 4h 56h
2027/1 Curso Marchesi EaD
Costa
Total da Carga Horaria de Disciplinas Obrigatodrias e Trabalho de 30h 420h
Conclusao
Total de Carga Horaria de Disciplina(s) Optativa(s) a ser cumprida 0
Carga Horaria Total do Curso 450h




38

4.2. Ementario

Nome do Componente ou Disciplina: Fundamentos da Educacado Profissional e
Tecnoldgica

Carga Horaria: 60h Obrigatdria

Objetivos

Proporcionar aos pds-graduandos uma compreensao critica dos fundamentos da Educagéo Profissional e
Tecnoldgica (EPT), analisando as relagdes com o mundo do trabalho contemporaneo, as politicas
educacionais e a formag¢ao humana integral, com vistas a formacao de docentes criticos e comprometidos
com uma pratica educativa emancipatoria.

Ementa

Estudo dos fundamentos tedrico-metodoldgicos da Educagéo Profissional e Tecnolégica (EPT), analisando
dimensbes historicas, politicas e pedagdgicas. A disciplina problematiza o trabalho como principio
educativo e sua relagdo com a formagdo humana integral, considerando as transformagées no mundo do
trabalho e suas implicagdes para a formagao docente e discente. Discute ainda politicas educacionais,
marcos legais e estrutura organizacional e curricular da EPT no contexto brasileiro em dialogo com
perspectivas emancipatorias.

Conteudo

Unidade 1 - Introdugédo aos Fundamentos da Educac¢éao Profissional e Tecnolégica (EPT)
1.1 Conceituagao e delimitagao do campo da EPT
1.2 Distingdes entre educagédo profissional e formagéo geral

1.3 Origens e desenvolvimento histérico da EPT no Brasil: dos aprendizes artesanais aos institutos
federais

1.4 Critica a dualidade entre formagéao geral e formacao profissional
1.5 A importancia social da EPT para o contexto brasileiro: formagdo emancipatéria dos sujeitos
Unidade 2 - Relagao entre Trabalho e Educagao para uma Formacgao Integral
2.1 A centralidade do trabalho na formagéo humana
2.2 0O trabalho como principio educativo: fundamentos ontolégicos do trabalho
2.3 Formacao humana integral
2.4 Contribui¢cdes de Marx, Gramsci e Freire
2.5 A dualidade entre formacgao intelectual e formagao para o trabalho
2.6 Aintegragao entre teoria e pratica
Unidade 3 - Politicas e Organiza¢ao da EPT no Brasil
3.1 Marcos legais e normativos:
- LDB (Lei 9394/96), Decreto n° 5.154/2004, Resolugdes/Diretrizes
3.2 Estrutura organizacional e curricular:

- Modalidades de cursos e formas de oferta

- Redes de oferta: Institutos Federais (rede federal), Sistema S, redes estaduais
- Articulagdo com a Educacgao Basica e o Ensino Superior

- A integracao curricular na Educacao Profissional e Tecnoldgica

Metodologia e Recursos
Utilizados

A metodologia de aula sera fundamentada na interagdo e na participacdo nas atividades propostas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o
professor responsavel pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou assincronas
do AVA. O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com
excegao dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico.
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Avaliacao da Aprendizagem

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatoéria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes contetudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes continuas
poderdo ser escritas, orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades apresentadas pelo/a
professor/a no limiar da sala de aula. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os
alunos avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos). A
avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprira as prerrogativas de
acessibilidade e adequacgdes necessarias a equiparacao de oportunidades, ou seja, prevé-se tempo
adicional para realizagdo das atividades/avaliacdo, conforme demanda apresentada pelo aluno com
deficiéncia, mediante prévia solicitacdo e comprovacdo da necessidade, conforme Lei 13.146/2015 e
Resolucao Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta prevista a Flexibilizagdo de corregédo de provas escritas
realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto semantico, conforme Decreto 5626/2005, Lei
13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N°34 e 55/2017, assim como ha previsédo de
disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne, para atendimento as
necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N° 13.146/2015.

Bibliografia Basica

BRASIL. Lei n° 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgéao
Nacional. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9394.htm. Acesso em: 02 maio 2024.
FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise (org.). Ensino Meédio Integrado:
concepgdes e contradigdes. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

BARATO, Jarbas Novelino. Educagao Profissional: saberes do 6cio ou saberes do trabalho. Sao Paulo:
Senac Sao Paulo, 2004.

CORDAO, Francisco Aparecido; MORAES, Francisco. Educagdo profissional no Brasil: sintese
histérica e perspectivas. Sao Paulo: Senac SP, 2017.

ICORDEIRO SALES, Flaviana Anny; PEREIRA, Lucrécio de Lacerda de Sa. A educacgao profissional e
tecnolégica no Brasil: um estudo a partir de periddicos e dos anais da ANPEd. Revista Brasileira da
[Educacdo Profissional e Tecnolégica, [S. ], v. 2, n. 23, p. 119, 2023. DOl
10.15628/rbept.2023.14002. Disponivel em:
hitps://www?2.ifrn.edu.br/ojs/index.php/RBEPT/article/view/14002. Acesso em: 16 jun. 2025.PEGORINI,

Diana Gurgel. Fundamentos da educacéao profissional: politica, legislacédo e histéria. 1. ed. Curitiba:
lintersaberes, 2020. E-book. Disponivel em: hitps://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 16 jun. 2025.

PELISSARI, Lucas Barbosa. A reforma da educagéo profissional e tecnoldgica no Brasil: 2016 a 2021.
Educacao & Realidade, Porto Alegre, v. 47, €114389, 2022. DOI: 10.1590/2175-6236114389. Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/edur/a/tNfT7jkd4WIXGDtYQWrEghf/. Acesso em: 16 jun. 2025.

PINHEIRO, Jeferson Oliveira; SANTOS, Rodrigo Henrique Silva dos. A educacao profissional e
tecnoldgica no Brasil: uma andlise critica da dualidade econémica e social. Revista Eletrénica de
Ciéncias Sociais, [S. 1], V. 2, n. 2, p. 1-17, 2024. Disponivel em:
https://periodicos.unemat.br/index.php/recs/article/view/12922. Acesso em: 16 jun. 2025.

SAVIANI, Dermeval. O trabalho como principio educativo. In: . Educagao: do senso comum a
consciéncia filosoéfica. 18. ed. Campinas, SP: Autores Associados, 2009.

Bibliografia Complementar

BARATO, J. N. Fazer bem feito: valores em educagéo profissional e tecnolédgica. Brasilia: UNESCO,
2015.

CLOT, Y. Trabalho e poder de agir. Trad. Guilherme Jo&o Freitas Teixeira e Marlene Machado Zica
Vianna. Belo Horizonte: FabreFactum, 2010.

GOMES, Luiz Claudio Gongalves. As escolas de aprendizes artifices e 0 ensino profissional na velha
republica. Revista Vértices, ano 5, n. 3, p. 54-74, set./dez. 2003.
MANFREDI, Silvia Maria. Educacgao profissional no Brasil. 4. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

RAMOS, Marise; FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria. Ensino médio integrado: concepcéo e
contradigdes. 3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2008.

SCHWARTZ, Y. O trabalho numa perspectiva filoséfica. IN: NOZAKI, I. (org.). Educagao e trabalho:
trabalhar, aprender, saber. Campinas: Mercado de Letras; Cuiaba: UFMT, 2008.

TARDIF, M. Saberes docentes e formacgao profissional. 17. ed. Petropolis: Vozes, 2014
WOLLINGER, Paulo. Educagao em Tecnologia no Ensino Fundamental: uma abordagem
epistemolég_;ica. Tese de Doutorado. Universidade de Brasilia, Brasilia. 2016.
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Nome do Componente ou Disciplina: Aprendizagem e Educacao de
Jovens e Adultos para a Educagéao Profissional e Tecnoldgica

Carga Horaria: 60h Obrigatdria

Objetivos

Discutir as influéncias do processo de aprendizagem no desenvolvimento de jovens e adultos. Analisar
os fatores socioculturais, cognitivos e afetivos que influenciam a aprendizagem de estudantes jovens e
adultos na EPT. Refletir sobre a importancia de praticas pedagdégicas que favoregam aprendizagens
significativas e emancipatérias na EJA-EPT. Discutir sobre o uso de tecnologias digitais para apoiar a
aprendizagem no contexto da EJA-EPT. Refletir sobre os fatores que influenciam a permanéncia, o
éxito e a construcdo de vinculos escolares por parte de jovens e adultos na EJA-EPT.

Ementa

Aprendizagem e desenvolvimento de jovens e adultos. As dimensdes socioculturais, cognitivas e
afetivas do processo de ensino-aprendizagem de jovens/adultos trabalhadores. Praticas pedagdgicas
na EJA-EPT: mediagdes para a aprendizagens significativas e emancipatdrias no contexto da EJA-EPT.
O uso de tecnologias para a aprendizagem no contexto da EJA-EPT. Trajetérias formativas na
EJA-EPT.

Conteudo

Desenvolvimento e aprendizagem de jovens e adultos nas principais correntes tedricas. A influéncia do
processo de ensino e aprendizagem para o desenvolvimento do jovem/adulto. Fatores socioculturais,
cognitivos e afetivos que influenciam a aprendizagem de estudantes jovens e adultos na EPT. Praticas
pedagoégicas na EJA-EPT: mediacdes para a aprendizagens significativas e emancipatoérias no contexto
da EJA-EPT. Letramento digital e o uso de tecnologias como ferramenta de apoio a aprendizagem de
jovens e adultos na EPT. Trajetorias formativas na EJA-EPT.

Metodologia e Recursos
Utilizados

A metodologia de aula sera fundamentada na interacdo e na participagéo nas atividades propostas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o
professor responsavel pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou
assincronas do AVA. O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta de
24 horas, com exceg¢ao dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico.

Avaliagcao da Aprendizagem

A avaliacdo ocorrera de maneira formativa e somatdria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagdes
continuas poderdo ser escritas, orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades
apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de aula. Serdo considerados aprovados em cada
componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala
de 0 a 100 pontos). A avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprira as
prerrogativas de acessibilidade e adequagbes necessarias a equiparagdo de oportunidades, ou seja,
prevé-se tempo adicional para realizacdo das atividades/avaliagdo, conforme demanda apresentada
pelo aluno com deficiéncia, mediante prévia solicitagdo e comprovagao da necessidade, conforme Lei
13.146/2015 e Resolugao Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a Flexibilizagdo de correcao
de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto semantico, conforme
Decreto 5626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N°34 e 55/2017,
assim como ha previsdo de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne,
para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N°
13.146/2015.

Bibliografia Basica

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido [recurso eletrdnico]. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2013.

JOAQUIM, B. dos S.; VOVIO, C. L.; PESCE, L. Inclusdo e letramento digital na educacao de jovens
e adultos: Uma andlise tedrica sob a perspectiva decolonial. Revista Linguagem em Foco,
Fortaleza, v. 12, n. 2, p. 248-268, 2020. DOI: 10.46230/2674-8266-12-4053. Disponivel em:
https://revistas.uece.br/index.php/linguagememfoco/article/view/4053. Acesso em: 23 jun. 2025.
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PAPALIA, Diane E.; MARTORELL, Gabriela. Desenvolvimento humano. 14. ed. Porto Alegre:
ArtMed, 2022. E-book. p.20. ISBN 9786558040132. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786558040132/. Acesso em: 23 jun. 2025.

PRESTES, Zoia Ribeiro; TUNES, Elizabeth; DA SILVA, Roberto Ribeiro. Para uma nova sociedade,
uma nova escola: Vigotski, desenvolvimento humano e formagao docente. Revista de Educacgao
Publica, v. 33, n. jan/dez, p. 161-172, 2024.

Bibliografia Complementar

ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetérias e tempos de alunos e mestres. Editora
Vozes Limitada, 2017.

JARDILINO, José Rubens L.; ARAUJO, Regina Magna Bonifacio de. Educacdo de jovens e
adultos: sujeitos, saberes e praticas. (Colegdo docéncia em formagdo: educagdo de jovens e
adultos). Sado Paulo: Cortez Editora, 2014. E-book. p.6. ISBN 9788524923937. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788524923937/. Acesso em: 23 jun. 2025.
LEITE, Sérgio Anténio da S. Afetividade e letramento na educagao de jovens e adultos EJA. Sao
Paulo: Cortez Editora, 2014. E-book. p.19. ISBN 9788524922251. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788524922251/. Acesso em: 23 jun. 2025.

Nome do Componente ou Disciplina: Tecnologias Educacionais para a Educagao
Profissional e Tecnoldgica

Carga Horaria: 45h Obrigatdria

Objetivos

Promover o desenvolvimento de competéncias do docente da Educacéao Profissional descritas acima no
perfil do egresso, em especial: conhecer, experimentar e produzir recursos educacionais com
ferramentas de autoria para uso no ensino presencial, EaD ou hibrido.

Ementa

Modalidades de ensino, ferramentas de autoria para experimentagdo e produgdo de recursos
educacionais, direitos autorais e inteligéncia artificial na educacgéo.

Conteudo

Modalidades de ensino: presencial, educacgéo a distancia e ensino hibrido. Ferramentas de autoria para
experimentacdo e produgdo de recursos educacionais: visdo geral de ferramentas e seu uso na
experimentacdo e produgao de recursos para educagao profissional. Direitos autorais: Protecdo dos
direitos de autor, Licencas do movimento de Software Livre e licengas Creative Commons. A utilizacao
da inteligéncia artificial a favor do processo de ensino e aprendizagem.

Metodologia e Recursos
Utilizados

A metodologia de aula sera fundamentada na interagcdo e na participagdo nas atividades propostas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o
professor responsavel pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou
assincronas do AVA. O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta de
24 horas, com excec¢ao dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico.
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Avaliacao da Aprendizagem

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatoria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagbes
continuas poderao ser escritas, orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades
apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de aula. Serdo considerados aprovados em cada
componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala
de 0 a 100 pontos).

A avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprira as prerrogativas de
acessibilidade e adequagbes necessarias a equiparagao de oportunidades, ou seja, prevé-se tempo
adicional para realizagdo das atividades/avaliagdo, conforme demanda apresentada pelo aluno com
deficiéncia, mediante prévia solicitagdo e comprovagado da necessidade, conforme Lei 13.146/2015 e
Resolucdo Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a Flexibilizagdo de corregdo de provas
escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto semaéantico, conforme Decreto
5626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N°34 e 55/2017, assim
como ha previsdo de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne, para
atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N° 13.146/2015.

Bibliografia Basica

RADOMYSLER, Clio Nudel et al. Ensino hibrido: o futuro que queremos?[recurso eletrénico]. Sao
Paulo : FGV Direito SP, 2023. 76 p. Disponivel em:
<https://marinafeferbaum.com.br/material/ensino-hibrido-o-futuro-que-queremos/>. Acesso em 22
mai 2025

MACHADO, Nathalia Savione; LUPEPSO, Marina; JUNGBLUTH, Anna. Educacdo Hibrida.
Disponivel em:
<https://nte-educacao.ufpr.br/wp-content/uploads/2021/12/livio_educacao _hibrida.pdf>. Acesso em
22 mai 2025.

FIGUEIREDO, Leonardo de Oliveira; ZEM LOPES, Aparecida Maria; VALIDORIO, Valeria
Cristiane; MUSSIO, Simone Cristina. Desafios e impactos do uso da Inteligéncia Atrtificial na
educagado. Educagao Online, Rio de Janeiro, Brasil, v. 18, n. 44, p. e18234408, 2023. DOI:
10.36556/e0l.v18i44.1506. Disponivel em:
https://educacaoonline.edu.puc-rio.br/index.php/eduonline/article/view/1506. Acesso em: 22
maio. 2025.

MELLO, Cleyson de Moraes; ALMEIDA NETO, José Rogério Moura de; COSTA, Marcio Martins da.
Inteligéncia artificial e educagdo 6.0: os caminhos da educagao inteligente. Rio de Janeiro:
Processo, 2024. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 22 maio
2025.

BATES, T. Educar na era digital: design, ensino e aprendizagem. Sdo Paulo: Artesanato
Educacional, 2016. Disponivel em: <http://abed.org.br/arquivos/Educar _na_Era Digital.pdf>.
MENEZES, Eliséngela Dias. Curso de direito autoral: do classico ao digital. 2. ed. Belo Horizonte: Del
Rey, 2021. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 22 maio 2025.
CARVALHO, A.; FISCHER, T. Educacgao a distancia e blended-learning: possibilidades e desafios na
construgdo de designs curriculares no contexto da cultura digital. In: CIET:EnPET|ESUD:CIESUD ,
2022, Sao Carlos-SP. Anais eletrénicos. Disponivel em:
<https://cietenped.ufscar.br/submissao/index.php/2022/article/view/2170/1905>. Acesso em: 12 mai.
2025.

Bibliografia Complementar

PORVIR. Tecnologias na Educagdo. Disponivel em <https://porvir.org/especiais/tecnologia/>.
Acesso em: 12 mai. 2025.

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo T.; TREVISANI, Fernando M. Ensino hibrido. Porto Alegre: Penso,
2015. E-book. p.i. ISBN 9788584290499. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788584290499/. Acesso em: 22 mai. 2025.

MOORE. Michael G.; KEARSLEY, Greg. Educagao a distancia: sistemas de aprendizagem on-line. 3.
ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013.

SANTOS, A. Recursos Educacionais Abertos no Brasil: [livro eletrdnico] : o estado da arte,
desafios e perspectivas para o desenvolvimento e inovagao. Sao Paulo : Comité Gestor da Internet no

Brasil, 2013. Disponivel em: <http://unesdoc.unesco.org/images/0022/002279/227970por.pdf>. Acesso
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em: 12 mai. 2025.
PONTES, E. O que é esse tal de copyright?. 2017. Disponivel em:
<https://eadbox.com/copyright/>. Acesso em: 12 mai. 2025.
CREATIVE COMMONS BR. Licengas Creative Commons. Disponivel em:
<https://br.creativecommons.org/>. Acesso em: 12 mai. 2025.

MILL, D. Educacéao a Distancia: cenarios, dilemas e perspectivas. Revista Educagao Publica., Maio
2016, vol.25, no.59, suppl.2, p.432-454. ISSN 2238-2097. Disponivel em:

<https://periodicoscientificos.ufmt.br/ojs/index.php/educacaopublica/article/view/3821>. Acesso em:
12 mai. 2025.

Nome do Componente ou Disciplina: Didatica em Educacgao Profissional e
Tecnologica

Carga Horaria: 60h (40h tedrica e 20h pratica) Obrigatdria

Objetivos

Compreender e aplicar os fundamentos da didatica na Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
articulando saberes tedricos, praticos e tecnolégicos no planejamento, mediacdo e avaliagdo de
processos formativos voltados ao mundo do trabalho. Objetivos especificos também pretendem ser
atingidos, tais como: Analisar os fundamentos tedrico-metodolégicos da Didatica aplicados a EPT.
Compreender a Didatica Profissional como mediagédo entre o conhecimento técnico e pedagdgico.
Planejar praticas pedagdgicas considerando os principios da EPT e do ensino por competéncias.
Aplicar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos na organizagdo do ensino técnico e tecnolégico.
Refletir sobre os processos avaliativos na EPT com énfase na avaliagdo formativa e nas competéncias
profissionais.

Ementa

Fundamentos tedricos e metodoldgicos da didatica aplicada a Educagao Profissional e Tecnolégica
(EPT). Didatica Profissional como campo de mediagdo entre o saber-fazer e o saber ensinar na
formacgao técnica e tecnoldgica. A atividade pedagdgica centrada na aprendizagem do trabalho e nos
saberes da experiéncia. Planejamento do ensino na EPT: estratégias didaticas e metodologias ativas.
Avaliagdo no contexto da pratica docente profissional. Elaboragdo de instrumentos pedagdgicos e
avaliativos sintonizados as demandas da formacado técnica integrada ao mundo do trabalho e as
politicas publicas educacionais.

Conteudo

Unidade 1: Fundamentos da Didatica na EPT
e Origem e evolucdo da Didatica;
e Especificidades da Didatica na formacao técnica e tecnoldgica;
e A Didatica Profissional: saberes, praticas e mediagoes.
Unidade 2: Planejamento do Ensino na EPT
e O papel do docente na EPT;
e Elaboracao de planos de ensino e planos de aula;
e Organizacao curricular e interdisciplinaridade.
Unidade 3: Metodologias Ativas e Tecnologias Educacionais
e Metodologias ativas (PBL, sala de aula invertida, gamificagcéo etc.);
e Recursos digitais e Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) no ensino técnico;
e Préticas hibridas e ensino remoto na EPT.
Unidade 4: Avaliagao na Educacgao Profissional
e Avaliacdo diagnéstica, formativa e somativa;
e Avaliagdo por competéncias e indicadores de desempenho;
e Instrumentos e praticas avaliativas na EPT.
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Metodologia e Recursos
Utilizados

A metodologia adotada sera centrada na participagao ativa dos estudantes e na aprendizagem
significativa, com atividades prioritariamente realizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA). Serao utilizadas estratégias de mediagdo pedagdgica, recursos digitais e metodologias que
integrem momentos sincronos e assincronos, promovendo O engajamento, a autonomia e a
construgdo colaborativa do conhecimento. O professor responsavel atuara como formador e
mediador, realizando o atendimento aos estudantes pelo AVA com retorno em até 24 horas uteis,
assegurando acompanhamento continuo, feedbacks formativos e uma experiéncia de
aprendizagem acolhedora e inclusiva.

Avaliacao da Aprendizagem

A avaliagdo sera continua, diagnostica e formativa, priorizando o processo de produgédo do
conhecimento, a aplicagdo pratica dos conteldos e a participagdo ativa dos estudantes nas
atividades propostas. Serdo considerados instrumentos diversos, desenvolvidos ao longo da
disciplina, que estimulem a reflexdo critica, a criatividade e a articulagdo entre teoria e pratica.
Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os estudantes com nota final igual
ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos). A avaliacdo das atividades para
alunos com necessidades especificas cumprira as prerrogativas de acessibilidade e adequagdes
necessdarias a equiparacdo de oportunidades, ou seja, prevé-se tempo adicional para realizacao
das atividades/avaliagdo, conforme demanda apresentada pelo aluno com deficiéncia, mediante
prévia solicitagdo e comprovagédo da necessidade, conforme Lei 13.146/2015 e Resolugao Ifes CS
N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a Flexibilizagdo de corregdo de provas escritas realizadas
por estudantes surdos valorizando o aspecto semantico, conforme Decreto 5626/2005, Lei
13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N°34 e 55/2017, assim como ha
previsdo de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne, para
atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N°
13.146/2015

Bibliografia Basica

BRASIL. Ministério da Educacdo. SETEC. Referenciais para os cursos de formagao pedagdgica
para docentes da Educagéao Profissional e Tecnolégica. Brasilia: MEC/SETEC, 2020.

GRUBER, C.; ALLAIN, O.; WOLLINGER, P. Didatica Profissional: principios e referéncias para a
Educacao Profissional. Florianépolis: Publicagbes do IFSC, 2019.

PACHECO, Eliezer; RAMOS, Marise Nogueira. Educacao Profissional e Tecnolégica: fundamentos
e perspectivas. Brasilia: SETEC/MEC, 2022.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacgao profissional. 14. ed. Petrépolis: Vozes, 2020.
OLIVEIRA, Dalila Andrade de. Didatica e trabalho docente. S&o Paulo: Cortez, 2019.

Bibliografia Complementar

BACICH, Lilian; MORAN, José Manuel (org.). Metodologias ativas para uma educacio

inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. 2. ed. Porto Alegre: Penso, 2018.

BARATO, Jarbas Novelino. Fazer bem feito: Valores em educacgao profissional e tecnolégica.

Brasilia: UNESCO, 2015.

DALTRO, G.; ALLAIN, O. 10 estratégias didaticas para a Educagao Profissional. Mestrado

Profissional em Educacao Profissional e Tecnoldgica. Florianépolis: IFSC, 2019. Disponivel em:
https: 4482-1093-4377-ba17-d7fa497850fb fil r.com _ 14297be4480b2

ach b492448a8e.pdf>

MACHADO, Lucilia Regina de Souza; KFOURI, Luciana Maria Allan (org.). Didatica na educagao

profissional e tecnologica. Brasilia: Instituto Federal de Brasilia, 2019. Disponivel em:

https://repositorio.ifb.edu.br/handle/123456789/349. Acesso em: 25 abr. 2025.

MORAN, José Manuel. A educagao que desejamos: novos desafios e como chegar la. 7. ed.

Campinas, SP: Papirus, 2021.



https://bcad4482-1093-4377-ba17-d7fa497850fb.filesusr.com/ugd/e6de53_ec8d914297be4480b23ac5
https://bcad4482-1093-4377-ba17-d7fa497850fb.filesusr.com/ugd/e6de53_ec8d914297be4480b23ac5

45

PRETTO, Nelson De Luca; MACEDO, José Rivair. Educag¢ao profissional e tecnologica:
caminhos e perspectivas. Salvador: EDUFBA, 2022. Disponivel em:
https://repositorio.ufba.br/handle/ri/35358. Acesso em: 25 abr. 2025.

Nome do Componente ou Disciplina: Projeto Pedagdgico na Educagao
Profissional e Tecnoldgica

Carga Horaria: 60h Obrigatoria

Objetivos

Objetivo geral: Compreender e analisar criticamente os fundamentos, diretrizes e praticas que orientam
a elaboracdo e a implementacdo de projetos pedagoégicos na Educacao Profissional e Tecnoldgica
(EPT), promovendo a articulagdo entre teoria e pratica, trabalho e educagdo, com vistas ao
desenvolvimento de propostas curriculares comprometidas com a formagdo humana integral e
emancipadora, com a inclusdo social e com a valorizagao dos saberes técnico-cientificos e culturais.
Como objetivos especificos temos: Identificar os marcos legais e normativos que regulam a EPT no
Brasil; Analisar a fungédo e os elementos constitutivos dos Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC) na
EPT, Compreender a concepgao de trabalho como principio educativo e sua implicagao curricular;
Estudar o reconhecimento de saberes e competéncias como dimensao formativa e pedagogica.

Ementa

Estudo dos fundamentos tedrico-metodolégicos dos projetos pedagdgicos na Educacgao Profissional e
Tecnoldgica (EPT). As bases legais e normativas da EPT e sua influéncia na construgao curricular. A
concepgao de trabalho como principio educativo e sua centralidade nos projetos pedagdégicos. Curriculo
integrado, interdisciplinaridade e contextualizagdo na organizagao dos cursos. Elaboragao, avaliagao e
reformulacao de projetos pedagogicos a luz dos desafios contemporaneos da EPT. A articulagdo entre a
educacéo basica e a formacéo profissional e tecnoldgica.

Conteudo

Fundamentos da Educagéo Profissional e Tecnoldgica (EPT); Legislacdo e diretrizes curriculares da
EPT; Trabalho como Principio Educativo e Curriculo Integrado; Projeto Pedagégico de Curso (PPC):
Conceito, Funcdo e Construcao; curriculo de EPT na modalidade EJA e EaD. Pesquisa e extensao
como principios metodolégicos nos curriculos da EPT.

Metodologia e Recursos
Utilizados

A metodologia de aula sera fundamentada na interacdo e na participagdo nas atividades propostas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o
professor responsavel pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou
assincronas do AVA. O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta de
24 horas, com excec¢do dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico.

Avaliagao da Aprendizagem

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatoria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagbes
continuas poderdo ser escritas, orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades
apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de aula. Serdo considerados aprovados em cada
componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala
de 0 a 100 pontos). A avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprira as
prerrogativas de acessibilidade e adequagbes necessarias a equiparagdo de oportunidades, ou seja,
prevé-se tempo adicional para realizacdo das atividades/avaliagdo, conforme demanda apresentada
pelo aluno com deficiéncia, mediante prévia solicitagcdo e comprovacao da necessidade, conforme Lei
13.146/2015 e Resolucéo Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a Flexibilizagdo de correcao
de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto semantico, conforme
Decreto 5626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N°34 e 55/2017,
assim como ha previsido de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne,
para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N°
13.146/2015.
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Bibliografia Basica

BRASIL. Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos. Disponivel em: https:/cnct.mec.gov.br/, acesso
em 16/04/2025

. Catadlogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia. Disponivel em:
https://cncst.mec.gov.br/, acesso em 16/04/2025

. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional. Lei 9394/96. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/|9394.htm, acesso em 06/03/2025.
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Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnologica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/docman/janeiro-2021-pdf/167931-rcp001-21/file, acesso em 16/04/2025

. RESOLUGCAO CNE/CEB N° 3, DE 8 DE ABRIL DE 2025. Institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educagdo de Jovens e Adultos - EJA. Disponivel em:
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cne/ceb-n-3-de-8-de-abril-de-2025-622879826. Acesso em
16/04/2025
CIAVATTA, M. A formagao integrada: a escola e o trabalho como lugares de memoaria e identidade.
Trabalho Necessario, Niteroi, v. 3, n. 3, p. 01-20, 2005. Disponivel em: http://periodicos.
uff.br/trabalhonecessario/issue/view/266. Acesso em: 21 dez. 2019.

HAESER FERREIRA NERY, P.; MARIA PONTES RIBEIRO, J. O Projeto Politico Pedagdgico: Uma
Discussao Sobre lIdentidade E Identidades Na Rede Federal De Educagdo Profissional E
Tecnoldgica (EPT). Revista Conexdo na Amazénia , [S. I.], v. 2, n. edicdo especial, p. 188-210,
2021. Disponivel em: https://periodicos.ifac.edu.br/index.php/revistarca/article/view/88. Acesso em:
25 jun. 2025.

SAVIANI, D. Trabalho e educagéo: fundamentos ontolégicos e histéricos. Revista Brasileira de
Educacao, Rio de Janeiro, v. 12, n. 32, p. 152-165, jan./abr. 2007. Disponivel em: http://www.
scielo.br/scielo.php?pid=S1413-24782007000100012&script=sci_abstract&ting=pt. Acesso

em: 21 dez. 2019.

SILVA, Caetana Juracy Rezende; PACHECO, Eliezer Moreira. A concepg¢ao do projeto politico
pedagoégico dos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia. Revista Brasileira da
Educacao Profissional e Tecnolégica, [S. L], v. 1, n. 22, p. e13658, 2022. DOI:
10.15628/rbept.2022.13658. Disponivel em:
https://www?2.ifrn.edu.br/ojs/index.php/RBEPT/article/view/13658. Acesso em: 25 jun. 2025.

Bibliografia Complementar

FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M. RAMOS, M. (Org.). Ensino Médio Integrado: concepgdes e
contradi¢cbes. Sdo Paulo: Cortez, 2005

RAMOS, M. Ensino médio integrado: ciéncia, trabalho e cultura na relagdo entre educagao
profissional

e educagéo basica. In: MOLL, J. (org.). Educacéao profissional e tecnolégica no Brasil
contemporaneo: desafios, tensdes e possibilidades. Porto Alegre: Artmed, 2010. p. 42-57.

. Ensino médio integrado: lutas histdricas e resisténcias em tempos de regresséo. In:
ARAUJO, A. C.; SILVA, C. N. N. (orgs.). Ensino médio integrado no Brasil: fundamentos praticas

e desafios. Brasilia: Ed. IFB, 2017. p. 20-43.
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Nome do Componente ou Disciplina: Inclusdo e Acessibilidade na
Educacao Profissional e Tecnolégica

Carga Horaria: 60h Obrigatdria

Objetivos

Problematizar o curriculo na Educagédo Profissional e Tecnolégica inclusiva. Discutir, criticamente, o
planejamento da pratica educativa para que o curriculo contemple adequag¢des necessarias para o
atendimento das diferencas e das especificidades da educagao profissional. Compreender a pratica da
avaliagado do aproveitamento escolar do aluno com deficiéncia.

Ementa

Modelos tedricos sobre deficiéncia: implicagdes historicas, conceituais e politicas. Deficiéncia,
desenvolvimento e mundo do trabalho. Publico da Educagdo Especial na interface com a EPT.
Praticas inclusivas na Educagéao Profissional. Acessibilidade e tecnologias assistivas.

Conteudo

Modelos tedricos da deficiéncia: perspectivas histéricas, legais e cientificas
O processo ensino-aprendizagem da pessoa com deficiéncia

A inclusdo da pessoa com defici€ncia no mundo do trabalho.

Préaticas pedagdgicas inclusivas e avaliagédo

Acessibilidade e tecnologias

O atendimento educacional especializado na EPT

Metodologia e Recursos
Utilizados

A metodologia de aula sera fundamentada na interacdo e na participagédo nas atividades propostas
no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). O principal interlocutor desse processo formativo sera o
professor responsavel pela disciplina. Serdo priorizados recursos e atividades sincronas e/ou
assincronas do AVA. O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta
de 24 horas, com excegao dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico.

Avaliagcao da Aprendizagem

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatoria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes conteudos abordados e os desempenhos dos alunos. As avaliagbes
continuas poderdo ser escritas, orais, individuais ou coletivas nas diferentes possibilidades
apresentadas pelo/a professor/a no limiar da sala de aula. Serdo considerados aprovados em cada
componente curricular os alunos avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala
de 0 a 100 pontos). A avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas cumprira as
prerrogativas de acessibilidade e adequagbes necessarias a equiparagdo de oportunidades, ou seja,
prevé-se tempo adicional para realizacdo das atividades/avaliagdo, conforme demanda apresentada
pelo aluno com deficiéncia, mediante prévia solicitagcdo e comprovacao da necessidade, conforme Lei
13.146/2015 e Resolugao Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a Flexibilizagao de corregcao
de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto semantico, conforme
Decreto 5626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes Ifes CS N°34 e 55/2017,
assim como ha previsdo de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com o apoio do Napne,
para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia, conforme Lei N°
13.146/2015.
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Bibliografia Basica

BERSCH, Rita. Introdugao a tecnologia assistiva. Porto Alegre: Assistiva, 2017. Disponivel em:
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Disponivel em: https://ojs.ifes.edu.br/index.php/saladeaula/article/view/3149.. Acesso em: 20 abr.
2025.
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<https://revistas.pucsp.br/ls/article/view/25723>.

FURTADO, K. D. P. Formac¢ao docente para adequagao curricular por meio do plano de ensino
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Profissional e Tecnoldgica, Instituto Federal do Espirito Santo, Vitéria, 2022.
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[NO PRELOQ].

SONZA, Andréa Poletto; SALTON, Bruna Poletto; DALL AGNOL, Anderson. Reflexdes sobre o
curriculo inclusivo. Bento Gongalves, RS: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul, 2018. Disponivel em:<
https://cta.ifrs.edu.br/livro-reflexoes-sobre-o-curriculo-inclusivo/>. Acesso em abril de 2020.
TRUGILHO DA SILVA, Sirley. Implicagdes Educacionais da Avaliagao Biopsicossocial da Pessoa com
Deficiéncia. Revista Eletronica Sala de Aula em Foco, [S. |], v. 14, n. 1, p. 3245, 2025. DOI:
10.36524/saladeaula.v14i1.3083. Disponivel em:
https://ojs.ifes.edu.br/index.php/saladeaula/article/view/3083.. Acesso em: 20 abr. 2025.
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ARAUJO PEREIRA BORGES, Adriana; PIMENTEL HOHER CAMARGO, Siglia. Plano
educacional Individualizado para alunos com deficiéncias. [S.I.]: Editora Ampla, 2024.
E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 20 abr. 2025.

JESUS, D. M. de; VICTOR, S. L.; GONCALVES, A. F. S. (org.). Formacao, praticas pedagégicas e
inclusdao escolar no Observatério Estadual de Educag¢dao Especial [recurso eletrdnico] /Séo
Carlos: Marquezine & Manzini: ABPEE, 2015. Disponivel: <_06/editora/formacao.pdf' HYPERLINK
"http://abpee.net/homepageabpee04 06/editora/formacao.pdf'http://abpee.net/homepageabpee04 0

6/ ediHYPERLINK "http://abpee.net/homepageabpee04_06/editora/formacao.pdf"tora/formacao.pdf>.
Acesso em: 18 de maio de 2018.

LEME, Maria Eduarda Silva. Deficiéncia e o mundo do trabalho: discursos e contradigées. 1. ed.
campinas: Autores Associados, 2023. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br.
Acesso em: 20 abr. 2025.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér; PRIETO, Rosangela Gavioli; ARANTES, Valéria Amorim (org.).
Inclusao escolar: pontos e contrapontos. 8. ed. Sdo Paulo: Summus, 2023. E-book. Disponivel
em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 20 abr. 2025.

PLETSCH, M. D. Educacao Especial e inclusao escolar: politicas, praticas curriculares e processos
de ensino e aprendizagem. Revista Poiesis Pedagégica. Cataldo/GO, v. 12, n° 1, p. 7-26, 2014.
Disponivel em: https://www.revistas.ufg.br/poiesis/article/view/31204/16802. Acesso em: 28 nov. 2014.
SALTON, Bruna Poletto; DALL AGNOL, Anderson; TURCATTI, Alissa. Manual de acessibilidade em
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Nome do Componente ou Disciplina: Trabalho Final de Curso

Carga Horaria: 60h (40h tedrica e 20h pratica) Obrigatdria

Objetivos

Desenvolver o trabalho final de curso com um olhar critico do processo ensino e aprendizagem na
Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

Desenvolver competéncias em relagao ao uso da metodologia cientifica na pesquisa e no ensino.

Exercitar as competéncias didaticas no ambiente escolar e compreender a escola técnica como uma
comunidade de praticas da Educacéo Profissional.

Identificar os passos de um projeto de pesquisa.

Conhecer e correlacionar os fundamentos, os métodos e as técnicas de analise presentes na
producao do conhecimento cientifico.

Elaborar e desenvolver pesquisas e trabalhos cientificos obedecendo as orientagdes e normas
vigentes das Instituicbes de Ensino e Pesquisa no Brasil e da Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).

Ementa

Delineamento do projeto de intervengcdo. Aspectos éticos da pesquisa e a construgdo de uma
postura analitico-critica. Tendéncias metodoldgicas na pesquisa educacional. Desenvolvimento de
projeto de intervencdo na pratica docente. Planejamento, elaboragdo e apresentacédo do trabalho
final de curso. Normas para a producao cientifica.

Conteudo

Classificagdes da pesquisa. Planejamento da pesquisa. Procedimentos metodologicos. Aspectos
éticos da pesquisa. Revisdo das principais atividades desenvolvidas ao longo do curso para subsidio
a intervencgdo. Elaboracdo do projeto de intervengdo. Implementagcdo do projeto de intervengéo.
Andlise e interpretacado de dados da pesquisa. Sistemas de normatizagdes académicas da ABNT.

Redagéo do trabalho final de curso.

Metodologia e Recursos Utilizados

A metodologia sera fundamentada na interagdo e na participagdo nas atividades propostas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) contemplando multiplas abordagens com momentos
sincronos, assincronos e para a defesa do TCF. Os recursos utilizados incluem videoaulas, livros
digitais, materiais de estudo interativos, utilizacdo das bibliotecas virtuais e repositérios para a
pesquisa. O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor orientador da disciplina.
O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com
excecao dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico. Para as orientagdes,
serdo agendadas reunides online individuais ou em grupo com o professor orientador.

Avaliacao da Aprendizagem

A avaliacdo ocorrera de maneira formativa e somatéria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes contetidos abordados e o desempenho dos alunos. A avaliagao podera ser
composta por entregas parciais das etapas de elaboragdo do trabalho final de curso, por meio de
atividades sincronas e assincronas realizadas no ambiente virtual de aprendizagem Moodle do Ifes ou
com apoio de ferramenta de webconferéncia e pela defesa individual do trabalho. O acompanhamento
dos estudantes, para fins de verificagdo do desempenho académico e orientagéo, sera realizado pelo
professor orientador e a nota final emitida pela banca avaliadora. Serdo considerados aprovados os
discentes avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos)
pela banca avaliadora do TFC. A avaliacdo das atividades para alunos com necessidades especificas
cumprird as prerrogativas de acessibilidade e adequagdes necessarias a equiparagcdo de
oportunidades, ou seja, prevé-se tempo adicional para realizagdo das atividades/avaliagao, conforme
demanda apresentada pelo aluno com deficiéncia, mediante prévia solicitacdo e comprovagédo da
necessidade, conforme Lei 13.146/2015 e Resolugdo Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a
flexibilizagdo de correcdo de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto
semantico, conforme Decreto 5.626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugbes Ifes
CS N°34 e 55/2017, assim como ha previsao de disponibilidade de provas em formatos acessiveis, com
o apoio do Napne, para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia,
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conforme Lei N° 13.146/2015.
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Nome do Componente ou Disciplina: Libras

Carga Horaria: 45 (42h tedrica e 3h pratica) Obrigatdria

Objetivos

Objetivo Geral: Promover o dominio das competéncias linguisticas em Libras, do conhecimento
sobre a cultura surda, dos aspectos educacionais da surdez bem como as estratégias de
acessibilidade comunicativa, capacitando educadores da Educagéo Profissional e Tecnolégica (EPT)
para atuar de forma inclusiva, critica e pedagogicamente fundamentada no ensino de alunos surdos
e ouvintes, em conformidade com as politicas publicas e as demandas especificas da educagao
profissional. Objetivos Especificos: Identificar os elementos constitutivos da cultura surda e sua
influéncia no processo de ensino-aprendizagem, especialmente na EPT, Dominar vocabulario em
nivel iniciante de maneira a reconhecer e comunicar informagdes simples, em contextos informais e
da educacgdo tecnoldgica; Discutir as barreiras comunicacionais e pedagdgicas enfrentadas por
estudantes surdos em ambientes de educacgio profissional e propor solugdes inclusivas; Adaptar
materiais didaticos e metodologias de ensino, utilizando linguagens visuais apropriadas e recursos
tecnolégicos comunicacionais em Libras; Trabalhar em parceria com intérpretes de Libras e
profissionais de acessibilidade, fortalecendo a inclusdo nos momentos de aula bem como no
contexto geral da instituic&o.

Ementa

Fundamentos histéricos, culturais e identitarios da comunidade surda. Comunicacdo em Libras em
contextos da informais e da Educacgéo Tecnoldgica; Surdez e educagao: barreiras comunicacionais e
estratégias pedagdgicas inclusivas. Recursos didaticos acessiveis em Libras. Legislacdo e politicas
publicas de acessibilidade em Libras. Praticas pedagdgicas colaborativas entre docentes, intérpretes
e outros profissionais da Educacdo Tecnoldgica.

Conteudo

Histéria da educagao de surdos no Brasil e no mundo.

Identidade e cultura surda

Mitos e verdades sobre a Libras e sobre a surdez

Nocoes basicas de linguistica da Libras

Legislacao brasileira sobre acessibilidade e Libras

Tradugao e Adaptacao de materiais didaticos para alunos surdos

O Papel do intérprete de Libras na educacéo profissional

Trabalho colaborativo com intérpretes

Recursos tecnoldgicos de acessibilidade para surdos

O Comunicagao em Libras em contextos informal e da Educagao Tecnoldgica.

Metodologia e Recursos Utilizados

A metodologia sera fundamentada na interagdo e na participagcdo nas atividades propostas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) contemplando mudltiplas abordagens com momentos
sincronos, assincronos e para a defesa do TCF. Os recursos utilizados incluem videoaulas, livros
digitais, materiais de estudo interativos, utilizacdo das bibliotecas virtuais e repositérios para a
pesquisa. O principal interlocutor desse processo formativo sera o professor orientador da disciplina.
O atendimento ao aluno sera por meio do AVA, com prazo maximo de resposta de 24 horas, com
excegao dos sabados, domingos e feriados previstos no calendario académico. Para as orientagdes,
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| serdo agendadas reunides online individuais ou em grupo com o professor orientador. |

Avaliagao da Aprendizagem

A avaliagdo ocorrera de maneira formativa e somatéria, durante o desenvolvimento da disciplina,
respeitando-se os diferentes conteldos abordados e o desempenho dos alunos. A avaliagao podera
ser composta por entregas parciais das etapas de elaboragao do trabalho final de curso, por meio de
atividades sincronas e assincronas realizadas no ambiente virtual de aprendizagem Moodle do Ifes ou
com apoio de ferramenta de webconferéncia e pela defesa individual do trabalho. O acompanhamento
dos estudantes, para fins de verificagdo do desempenho académico e orientagao, sera realizado pelo
professor orientador e a nota final emitida pela banca avaliadora. Serdao considerados aprovados os
discentes avaliados com nota final igual ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos)
pela banca avaliadora do TFC. A avaliagdo das atividades para alunos com necessidades especificas
cumprira as prerrogativas de acessibilidade e adequagdes necessarias a equiparacédo de
oportunidades, ou seja, prevé-se tempo adicional para realizacdo das atividades/avaliagéo, conforme
demanda apresentada pelo aluno com deficiéncia, mediante prévia solicitagdo e comprovacdo da
necessidade, conforme Lei 13.146/2015 e Resolugao Ifes CS N° 34 e 55/2017. Também esta previsto a
flexibilizagao de correcdo de provas escritas realizadas por estudantes surdos valorizando o aspecto
semantico, conforme Decreto 5.626/2005, Lei 13.146/2015, Portaria MEC 3.284/2003 e Resolugdes
Ifes CS N°34 e 55/2017, assim como ha previsao de disponibilidade de provas em formatos acessiveis,
com o apoio do Napne, para atendimento as necessidades especificas do candidato com deficiéncia,
conforme Lei N° 13.146/2015.
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Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacac/222186/pdf/0
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5. Estagio

Nao havera estagio no curso.
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