
EDITAL 07/2024 – SELEÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DE BOLSISTA QUE ATUARÁ COMO EQUIPE

MULTIDISCIPLINAR NO CENTRO DE REFERÊNCIA EM FORMAÇÃO E EM EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA

(CEFOR/IFES)

ANEXO V – FICHA DE AVALIAÇÃO DE ITEM ESPECÍFICO – ENTREVISTA

CATEGORIAS ATRIBUIÇÃO DE NOTA NOTA MÁXIMA

a) Experiência na área de
atuação

Detalhamento: o candidato
demonstra conhecimento
na área a que concorre; é
capaz de sugerir soluções
viáveis para problemas
envolvendo sua área de
atuação, porventura
apresentados pela banca.

Fraca De 0 (zero) a 6 (seis)
pontos

20
Boa

De 7 (sete) a 14
(quatorze) pontos

Ótima De 15 (quinze) a 20
(vinte) pontos


